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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    АНАНЬЄВА  Н.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КОМПАНIЯ"ДНIПРО" (02305896) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 17.04.25, Затвердити 

рiчний звiт емiтента  за 2024 рiк 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
www.insuring.dp.ua 17.04.25 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
1.2 Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається . 

оскiльки емiтент не здiйснював випуск таких цiнних паперiв 

 

1.3.За вiдсутнiстю осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента , така iнформацiя не 

надається. 

 

1.5  Iнформацiя про рейтингове агентство не розкривається. оскiльки емiтент не здiйснював оцiнювання 

рiвня кредитного рейтингу. 

 

1.6. Судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi 1 та бiльше вiдсоткiв активiв 

емiтента вiдсутнi 

 

2.3 Посада корпоративного секретаря не передбачена  штатниму розписом емiтента 

 

3.2 В Товариствi вiдсутнi обмеження за акцiями i тому така iнформацiя не розкривається. 

 

3.3. Товариство не здiйснувало  випуск облiгацiй i тому така iнформацiя не рокривається. 

 

3.4. Товариство не здiйснювло випуск iнших цiнних паперав i тому така iнформацiя не розкривається 

 

3.5. Товариство не здiйснювало випуск деривативнiиж цiнних паперiв i тому така iнформацiя не 

розкривається  

 

3.6  Товариство не зiйснювало забезпечення випуску боргових цiнних паперав i тому така iнформацiя не 

розкривається 

 

3.8  Товариство не здiйснювало придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду i тому така 

iнформацiя не розкривається 

 

3.9. Товариство не має iнших цiнних паперiв та працiвники Товариства не володiють iншими цiнними 

паперами ( крiм акцiй). 

 

3.10 Працiвники емiтента не мають у власностi акцiй понад 0.1 вiдсотка статутного капiталу  

 

3.11 Товариство не має обмежень щодо обiгу цiнних паперiв 

 

4.1   Юридичнi особи що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй в Товариствi вiдсутнi 

 

4.2 Товариство не отримувало лiцензiй на здiйснення своєї дiяльностi у зв'язку з вiдсутнiстю такої 

вимоги згiдно чинного законодавства України. 

 

4.3 Змiна прав на акцiї протягом 2024 року вiдсутнi вiдомостi про змiну акцiонерiв яким належать право 

голосу за акцiями, розмiр пакету яких стає бiльшим, меншим , або рiвним пороговому  значенню. 

 

4.4 Вiдсутня iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 

голосуючими акцiями 

 

4,7 Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня за звiтний перiод. 

 

3.Товариство не є пiдприємством суспiльного значення i не проводило в звiтному перiодi аудиторську 

перевiрку дiяльностi згiдно вимог чинного законодавства. 

 



5. Товариство в своїй дiяльностi  не приймає участi в iнших юридичних особах. 

 

1.1.1.4 В товариствi вiдсутня рада директорiв  за Статутом Товариства. 

 

1.1.1.5 В товариствi вiдсутня рада директорiв за Статутом  Товариства. 

 

1.1.3 Товариство не випускає облiгацiй i зборiв за цим питанням не проводило в звiтному перiодi. 

 

1.1.6 В  Товариствi вiдсутня посада корпоративного секретаря у зв'язку з вiдсутностi такої посади у 

штатному розписi товариства. 

 

5.1 Товариством не зiйснювалось прийняття рiшень про значнi правочини у звiтному перiодi 

 

5.2 Товариством не здiйснювалось вчинення значних правочинiв у звiтному перiодi. 

 

5.3 Товариством вiдсутня iнформацiя про вчинення правочинiв. щодо вчинення яких є заiнтересованiсть 

у звiтному перiодi. 

 

6.Товариство не здiйснювало платежiв на користь держави. 

 

11.1,5 В Товариствi вiдсутня рада деректорiв згiдно до Статуту Товариства. 

 

11.6. Посада Корпоративного секретаря в Товариствi вiдсутня 

 

11.7 Внутрiшнiй контроль за дiяльнiстю товариства здiйснює Наглядова рада згiдно до Статуту i 

структурнi пiдроздiли системи контролю вiдсутнi. 

 

11.9 Вiдсутнi обмеження прав на участь та голосування акцiонерiв на загальних зборах згiдно до вимог 

чинного законодавства країни. 

 

11.11 Члени виконавчого органу не отримували винагороду у звiтному роцi 

 

11.12 Посада радника в Товариствi та Статутi вiдсутня. 

 

1,1.8 Обмеження прав на участь та голосування акцiонерiв вiдсутнi 

 

2.3 Iнформацiя вiдсутня у зв'язку з вiдсутнiстю посади корпоративного секретаря у штатному розкладi 

Компанiї 

 

4. Дивiденди акцiонерам Товариства у звiтному перiодi не нараховувались i не виплачувались у зв'язку з 

збитковiстю роботи товариства з 2023 рiк.Iнших доходiв за цiнними паперами Товариство не 

отримувало.. 

 

5 Внутрiшнi документи що розмiщеннi на вебсайтi здiйснюються за рiшенням Наглядової ради  

Товариства 

 

Роздiл V з 1.2 по 2,6 вiдсутня в Товариствi  i тому така iнформацiя не розкривається 

 

VII. Емiтент не здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. тому рiчна фiнансова звiтнiсть 

поручителя ( страховика/гаранта) не розкривається . 

 

Аудиторська перевiрка емiтента не здiйснювалася, тому iнформацiя про суб'єкта аудиторської 

дiяльностi не розкривається. Емiтент не є фiнансовою установою, тому така iнформацiя не 



розкривається.  

 

В структурi власностi емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В структурi власностi емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi 

держави ризику, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони 

ризику, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В емiтента вiдсутня iнформацiя щодо перелiку засновникiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї 

щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В органах управлiння емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику, тому така iнформацiя не розкривається. 

 

 В емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв 

юридичних осiб, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В емiтента вiдсутнi дочiрнi компанiї/пiдприємства, фiлiї, представництва та/або iншi вiдокремленi 

пiдроздiли на територiї держави зони ризику, тому така iнформацiя не розкривається. Iнформацiя щодо 

наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, 

визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення вiдсутня, тому така iнформацiя не розкривається. 

 

 Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних 

осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-

3 пункту 47 Положення, вiдсутнiй, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В емiтента вiдсутнi корпоративнi права в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику, тому така iнформацiя не розкривається. В емiтента вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику, тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В емiтента вiдсутня iнформацiя про корпотативнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами емiтента, 

тому така iнформацiя не розкривається.  

 

В емiтента вiдсутня iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, тому така iнформацiя не розкривається. 

 

 Внутрiшнiми документами емiтента не передбаченi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення, тому така iнформацiя не розкривається. 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 



1. Структура капіталу 

2. Зміна прав на акції 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

3. Дивідендна політика 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
02305896 

4 Дата державної реєстрації 31.03.95 

5 Місцезнаходження 

49000, Україна, Дніпропетровська обл., Шевченкiвський 

район р-н, мiсто Днiпро, Вулиця Королеви Єлизавети II,  

будинок 12. Фактичне: 49000, Україна, Дніпропетровська 

обл., Шевченкiвський район р-н, мiсто Днiпро, Вулиця 

Королеви Єлизавети II,  будинок 12 

6 Адреса для листування 
49000 Україна, мiсто Днiпро, Вулиця Королеви Єлизавети 

II, будинок 12 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
prat_dnipro@ukr.net 

11 Адреса вебсайту www.insuring.dp.ua 

12 Номер телефону 056 7804104 

13 Статутний капітал, грн 11026026 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
30 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

2978,9 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

68.10 - Купiвля та продаж власного нерухомого майна 

70.22 - Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й 

керування 

19 Структура управління особи  Однорівнева 



V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк". МФО 300335 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA353003350000000260052202961 

 Валюта рахунку UAH 

 



Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 0009060413 

02.01.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

областi 

                Встановлено 

порушення правил 

оплати грошового 

зобов'язання  з 

податку на нерухоме 

майно. вiдмiнне вiд 

земельної дiлянки  

штраф в сумi 
2211грн.81 коп 

 у зв'язку з чим нараховано штрафу санкцiю  

(штраф)  визначеного пiдпунктом 266.10.1 

пункту 266.10 ст 266 роздiлу ХII  Податкового 

кодексу Українина пiдставi пункту 124.1 ст. 124 

роздiлу II Податкового кодексу України та на 

пiдставi  пункт за затримку  на 361.340.319, 

270,179,88 календарних днiв в сумi 22118 

грн.14коп.  зобов'язано сплатити штраф у 
розмiрi 10% 

2211 гн.81 коп сплачено 23.01.2024р. п/п 

106 . 

2 0136110407 

27.03.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

 Порушення  правил 

сплати(перерахування) 

грошового 

зобов'язання з  

орендна плата  з 

юридичних осiбв 

штраф в сумi 2350 

грн.00 коп 

визначеного пунктом 287,3 ст 287 Податкового 

кодексу України ;2755-УI вiд 02.12.2010р. та на 

пiдставi пункту 124.1 ст. 124  Податкового 

кодексу України за затримку на 183, 240, 222, 

238, 213, 222. 246, 238, 240, 213 календарних 

днiв  сплати  в сумi 23500 грн.20 коп. 

зобов'язано сплатити  штраф в сумi 10% 

2350 грн.00 коп. сплачено  10.04.2024р. 

п/п 673  

3 0212200410 
02.05.24 

ГУ ДПС у 
Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 
порушення правил 

сплати 

(перерахування) 

грошового 

зобов'язання з податку 

з орендної плати 

юридичних осiб 

штраф в суммi 6342 
грн.96 коп 

Встановлено порушення строку  зарахування 
податкiв до бюджетiв або  державних цiльових 

фондiв, установлених  Законом України "Про 

платiжнi послуги" , що здiйснює  

обслуговування бюджетних коштiв,  з платежем 

орендна плата з юридичних осiб 18010600 

визначеного пунктом 287.3 ст. 287 Податкового 

кодексу України та на пiдставi пункту 124.1 ст. 

124 Податковго кодексу україни за затримку на  
246, 245, 240, 238, 216, 185, 155, 125 

 

 131, 100, 122, 91, 63, 31,102,73, 42, 11, 23, 23, 22 

календарних днiв сплати грошового 

зобов'язання  65 844 грн. 12 коп.зобов'язано 

сплатити  штраф у розмiрi 5%, 10:% 

6343 грн. 96 коп сплачено  14.05.2024р. 
п/п 764 

4 0216190410 

03.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення строку 

сплати суми  
грошового 

зобов'язання з податку 

на нерухоме майно, 

вiдмiнне вiд земельної 

Встановлено  порушення сплати податку на 

нерухоме майно, вiдмiнне вiд земельної дiлянки 

юрособами. якi є власниками об'єктiв 
нежитлової нерухомостi  18010400  визначеного 

п. 57,1 ст 57 та абз. б пунктом 266.10.1. пункту 

266.10. ст.266 Податкового кодексу України  та 

на пiдставi пункту  124.1 ст. 124 Податкового 

1185 грн. 51 коп. сплачено 17.05.2024р. 

п/п 779 



дiлянки штраф  в сумi 

1185 грн.51 коп 

кодексу України за затримку на 255, 164, 73, 35, 

1 календарних днiв сплату грошового 
зобов'язання  в сумi 13569 грн 38 коп. 

зобов'язанi сплатити штраф 5, 10 %  в сумi 1185 

грн. 51 коп. 

5 0216200410 

03.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення строку  

сплати суми 

грошового 

зобов'язання з податку 

на нерухоме майно. 
вiдмiнне вiд земельної 

дiлянки. сплаченого 

юридичними особами. 

якi є власниками 

об'єктiв нежитлової 

нерухомостi штраф  в 

сумi 1837 грн.22 коп. 

Порушено  правила сплати (перерахування) 

грошового зобов'язання  у зв'язку з чи 

нараховано штрафну (фiнансову) санкцiю 

(штраф) визначеного пунктом 57.1 ст, 57 та абз. 

6 пiдпунктом 266.10.1 пункту 266.10 ст. 266 

Податкового кодексу України та на пiдставi 
пункту 124.1 ст. 124 Податкового кодексу 

України за затримку на 259.168, 77,35,1  

календарних днiв сплати грошового 

зобов'язання в сумi 21022 грн. 97 коп. 

зобов'язано сплатити штраф у розмiрi 5. 10 % у 

сумi 1837 грн. 22 коп. 

1837 грн. 22 коп. сплачено 17.05.2024р. 

п/п 778 

6 0217420411 

06.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 
обл. 

Встановлено 

порушення правил 
сплати 

(перерахування) 

грошового 

зобов'язання  та 

накладено штраф  за 

затримку  строку  

земельного податку з 

юридичних осiб в сумi 
1256 грн89коп 

П орушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок  
за листопад 2023 року з юридичних осiб 

18010500 визначеного пунктом 57.1 ст.57 та 

пункту 287.3 ст.287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi ст. 124 Податкового 

кодексу України за затримку на 57, 

90,120,151,182,211,243,271 календарних днiв 

сплати / зарахування банком органом, шо 

здiйснює казначейське обслуговування 
бюджетних коштiв в сумi 12569 грн. зобов'язано 

сплатити штраф у розмiрi 10%   у сумi 1256 грн. 

89 коп   

сплачено  17.05.2024р. п/п 774  в сумi 

1256 грн. 89 коп. 

7 0217290411 

06.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

прорушення правил 

сплати 

(перерахування) 

грошового 

зобов'язання  
порушення строку 

зарахування  податка 

на нерухоме майно. 

вiдмiнне вiд зем. 

дiлянки 

сплач.юрособою та 

нараховано штрафна 

санкцiя  в сумi 1238 
грн.41 коп 

Порушення правил правил сплати  ( 

перерахування) грошового зобов'язання  

порушення строку  зарахування  податкiв до 

бюджетiв або  державних цiльових фондiв. 

установлених Законом  України "Про платiжнi 

послуги" , що здiйснює казначейске 
обслуговування бюджетних коштiв. з податку на 

нерухоме майно. вiдмiнне вiд земельної дiлянки 

, сплач. юрособами. якi є власниками об'єктiв 

нежитл.нерухом.18010400 за серпень 2023 року. 

визначеного пунктом 57.1 ст.57 та пункту 266,10 

ст.266 Податкового кодексу України та на 

пiдставi пункту 124 Податкового кодексу 

України за затримку на  120,,211,302 
календарних днiв сплати / зарахування банком , 

17.05.2024 року п/п 773 сплачено 1238 

грн. 41 коп. 



органом, що здiйснює казначейське 

обслуговування бюджетних коштiв  в сумi 
12384 грн.10 коп.сплатити штаф у розмiрi 10%  

сплатити штраф у розмiрi 1238 грн. 41 коп. 

9 028394409 

21.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення правил 

сплати (перерахування  

грошових  зобов'язань 

з податку на нерухому 

майно. вiдмiнне 

вiдзем.дiлянки  
штрафна санкцiя  в 

сумi 3450 грн. 41 коп. 

Порушення правил правил сплати  ( 

перерахування) грошового зобов'язання  

грошових зобов'язаньз податку на нерухоме 

майно. вiдмiнне вiд земельних дiлянок. сплач 

юрособами. якi є власнiстю об'єктiв нежитл. 

18010400 в зв'язку з чим нараховано штрафну 

санкцiю визначену пунктом 57,1 ст 57 гл2 
роздiлу II , пункту 203,2 ст. 203 роздiлу V 

Податкового кодексу України № 2755-V вiд 

02.12.2010р.та на пiдставi ст.124 роздiлу II 

Податкового кодексу України штрафнi санкцiї 

34504 грн.10 коп зобов'язати сплатити штрафнi 

санкцiї у розмiрi 10% штраф в сумi 3450 грн 

,41коп  

07.06.2024р. п/п 932 сплачено 3450 грн.41 

коп. 

8  028386409 

21.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 
обл. 

Встановлено 

порушення правил 
сплати перерахування  

земельного податку з 

юридичних осiб 

штрафна санкцiя в 

сумi 1026 грн.68 коп. 

П орушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок   з 
юридичних осiб 18010500 визначеного пунктом 

57.1 ст.57 гл.2 роздiлу II  пункту 203.2 ст.203 

Податкового кодексу України та на пiдставi ст. 

124 Податкового кодексу України за затримку 

на 31, 59, 92, 184, 245, 213, 122, 153, 191, 207, 

211, 213, 215, 222, 238, 240, 243, 245, 246, 273, 

274, 305, 335, 365 календарних днiв сплати / 

зарахування банком органом, шо здiйснює 
казначейське обслуговування бюджетних 

коштiв в сумi 10266 грн. 80 коп зобов'язано 

сплатити штраф у   у сумi 1026 грн. 68 коп   

07.06.2024р. п/п 923 сплачено 1026 грн. 

68 коп 

10 02048410 

27.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення правил 

сплати  грошового 

зобов'язання 

земельного податку з 

юридичних осiб 
штраф в сумi 2724 

грн.18 коп. 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок  

за  з юридичних осiб 18010500 визначеного 

пунктом .287 .3 ст. 287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi ст. 124 1 ст. 124 

Податкового кодексу України за затримку на 
272 , 86, 119, 332,241, 392, 303, 211,150, 364, 

178,3 64, 178, 364, 58,, 27 календарних днiв 

сплати / зарахування банком органом, шо 

здiйснює казначейське обслуговування 

бюджетних коштiв в сумi 28385 грн.03 коп. 

зобов'язано сплатити штраф у розмiрi 5%, 10%   

у сумi 2724 грн.18 коп   

07.06.2024р. п/п 931 сплачено в сумi 2724 

грн. 18 коп. 

11 0277220410 

20.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

Встановлення 

порушення правил 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок   з 

07.06.2024р. п/п 930 сплачено штраф 1702 

грн. 17коп. 



обл. сплати грошового 

зобов'язання 
земельного податку  з 

юридичних осiб 

штрфна санкцiя  в сумi 

1702 грн.17 коп. 

юридичних осiб 18010500 визначеного пунктом  

287.3 ст.287 Податкового кодексу України та на 
пiдставi ст. 124 Податкового кодексу України за 

затримку на 305,,365,,335, 238, 245,274,240, 

222,246 календарних днiв сплати / зарахування 

банком органом, шо здiйснює казначейське 

обслуговування бюджетних коштiв в сумi 17021 

грн. 39 коп зобов'язано сплатити штраф у 

розмiрi 10%   у сумi 1702 грн. 17 коп   

12 02045410 

27.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 
обл. 

Встановлення 

порушення правил 
сплати  грошового 

зобов'язання . строку 

зарахування  

земельного податку з 

юридичних осiб  

штрафна санкцiя  1111 

грн.71 коп 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок   з 
юридичних осiб 18010500 визначеного пунктом 

пункту 287.3 ст.287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi ст. 124 Податкового 

кодексу України за затримку на 150, 364, 122, 

30,30,.275,183, 304, 213, 58, 91,336,244,26 

календарних днiв сплати / зарахування банком 

органом, шо здiйснює казначейське 

обслуговування бюджетних коштiв в сумi 11996 
грн. 79 коп зобов'язано сплатити штраф у 

розмiрi 5%, 10%   у сумi 1111грн. 71 коп   

07.06.2024р. п/п 929 сплачено штраф 1111 

грн. 71 коп 

13 0310150409 

24.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення строку 

сплати грошового 

зобов'язання орендна 

плата з юридичних 

осiб штрафна санкцiя 

3956 грн.67 коп. 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за орендна плата з  

юридичних осiб 18010600 визначеного пунктом 

пункту 287.3 ст.287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi пункту 124,1 ст. 124 

Податкового кодексу України за затримку на 

213, 325, 295, 238, 265, 240, 183, 222,234, 228, 
199, 168, 260, 288, 137, 74, 46, 107  календарних 

днiв сплати / зарахування банком органом, шо 

здiйснює казначейське обслуговування 

бюджетних коштiв в сумi 39567 грн. 10 коп 

зобов'язано сплатити штраф у розмiрi 10%   у 

сумi 3956 грн. 67 коп   

11.06.2024р. п/п 938 сплачено 3956 грн. 

67 коп. 

14 0341510407 

30.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлення 

порушення  правил 

сплати зобов'язання 
орендна плата з 

юридичних осiб  

штрафних санкцiй в 

сумi 8366 грн 12 коп. 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за орендна плата з  

юридичних осiб 18010600 визначеного пунктом 
пункту 287.3 ст.287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi пункту 124,1 ст. 124 

Податкового кодексу України за затримку на 

335. 365, 274, 305, 365, 335,. 305, 274, 304, 244, 

213, 210, 86, 178, 58, 178, 119, 150, 364, 275, 336, 

240, 244, 336, 304, 364, 364, 213, 275, 178, 150, 

58, 211. 119, 86, 210, 240   календарних днiв 

сплати / зарахування банком органом, шо 
здiйснює казначейське обслуговування 

11.06.2024р. п/п 941 сплачено 8366 грн. 

12 коп. 



бюджетних коштiв штрафних санкцiй  в сумi 

83660 грн. 76 коп зобов'язано сплатити штраф у 
розмiрi 10%   у сумi 8366 грн. 12 коп   

15 0312030409 

24.05.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення строку 

сплати грошового 

зобов'язання податок 

на нерухоме майно. 

вiдмiнне вiд земельної 

дiлянки. сплаченої 

юридичними особами. 
якi є власниками 

об'єктiв нежитлової  

розмiр штрафної 

санкцiї  в сумi  3823 

грн. 55 коп. 

Порушення правил правил сплати  ( 

перерахування) грошового зобов'язання  

грошових зобов'язань з податку на нерухоме 

майно. вiдмiнне вiд земельних дiлянок. сплач 

юрособами. якi є власнiстю об'єктiв нежитл. 

18010400  визначеного пунктом 266,1 i пункту 

266.10 ст 266 роздiлу ХII Податкового кодексу 

України № 2755-V вiд 02.12.2010р.та на пiдставi 
ст.124 .1 ст. 124 Податкового кодексу України  

за затримку на 270,308,361,361, 335,88, 179, 93 

календарних днiв сплати  грошового 

зобов'язання в сумi 38235 грн.61 коп зобов'язано 

сплатити штраф у розмiрi 10% штраф в сумi 

3823 грн 55 коп  

11.06.2024р. п/п 944 сплачено 3823 грн. 

55 коп. 

16 0358690411 

05.06.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено  

порушення правил 

сплати(перерахування) 
грошового 

забов'язання  

порушення строку 

зарахування 

земельного податку з 

юридичних осiб  в 

сумi 1166 грн.09 коп. 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання  порушення строку 

зарахування податкiв до бюджетiв, 
установленого Законом України "Про платiжнi 

послуги". що здiйснює казначейське 

обслуговування бюджетних коштiв з земельного 

податку   з юридичних осiб 18010500 

визначеного пунктом пункту 287.3 ст.287 

Податкового кодексу України та на пiдставi ст. 

124.1 ст.124  Податкового кодексу України за 

затримку на 305, 365, 274, 335, 267, 245, 213, 92, 
122, 184, 273, 153, 59, 31, 213 календарних днiв 

сплати / зарахування банком органом, шо 

здiйснює казначейське обслуговування 

бюджетних коштiв в сумi 11661 грн 14 коп 

зобов'язано сплатити штраф у розмiрi 10%   у 

сумi 1166грн. 09 коп   

03.07.2024 року п/п 1056 сплачено 1166 

грн.09 коп. 

17 0458020407 

17.07.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення правил 

сплати грошового 
зобов'язання  з 

земельний податок з 

юридичних осiб в сумi 

2251 грн 91 коп. 

Порушення правил сплати ( перерахування )   

грошового зобов'язання за земельний податок   з 

юридичних осiб 18010500 визначеного пунктом 
пункту 287.3 ст.287 Податкового кодексу 

України та на пiдставi п.124.1 ст. 124 

Податкового кодексу України за затримку на 

336,365,367,367, 336 календарних днiв сплати  

сумi 22519 грн. 19 коп зобов'язано сплатити 

штраф у розмiрi 10%   у сумi 2251грн. 91 коп   

31.09.2024 року п/п 1237 слачено 2251 

грн. 91 коп 

18 0584460410 

13.09.24 

ГУ ДПС у  

Дiпропетровськiй обл. 

Встановлення 

порушення правил 

сплати грошового 

Встановлено порушення строку  зарахування 

податкiв до бюджетiв або  державних цiльових 

фондiв, установлених  Законом України "Про 

04.10.2024 року п/п 1625 сплачено 10697 

грн. 73 коп. 



зобов'язання  подат. на 

нер. майно. вiдмiнне 
вiд зем.дiлянки. сплач. 

юридособами. якi є 

власн. об'єкт. 

нежитлового 

нерухомостi штрафних 

санкцiй в сумi 10697 

грн.73 коп. 

платiжнi послуги" , що здiйснює  

обслуговування бюджетних коштiв,  податку на 
нерухоме майно. вiдмiнне вiд земельної дiлянки. 

сплаченого юридичними особами. якi є 

власнiстю об'єктiв нежитлової нерухомостi  

18010400 визначеного пунктом 57,1  ст.57 та 

абз. б пiдпунктом 266,10,1 пункту 266,10 ст.266 

Податкового кодексу України та на пiдставi 

пункту 124.1 ст. 124 Податковго кодексу 

України за затримку на  564, 605, 514, 423, 332, 
241, 150, 59  календарних днiв сплати 

грошового зобов'язання  106977 грн. 34 

коп.зобов'язано сплатити  штраф у розмiрi 10 %  

у сумi 10697 грн. 73 коп. 

19 0652370407 

22.10.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлення 

порушення правил 

сплати грошового 

зобов'язання  з 

земельного податку з 
юридичних осiб  в 

сумi 48271 грн. 36 коп. 

Встановлено порушення правил сплати  

грошового зобов'язання   з земельнго податку з 

юридичних осiб 18010500  грошового 

зобов'язання  визначеного  пунктом 287.3 ст. 287 

Податкового кодексу України та на пiдставi 
пункту 124.1 ст. 124 Податковго кодексу 

України за азтримку на  

183,183,183,213,213,213,240,240,240,238,238,238

,222,222,222,365,365,386,386,356,356,326,326,29

5,295,264,271,271,272,330,364,391,392,392,364,3

64,332,346,346,317,362,363,363,332,332,332,302,

302,302,269,369,241,241,210,210,177,177,149,149

,118,118,87,87,58,58 календарних днiв сплати 
грошового зобов'язання   податку штрафних 

санкцiй  в сумi 48271грн. 36 коп... 

05.11.2024 року п/п 1816 сплачено 48271 

грн. 36 коп. 

20 0652380407 

22.10.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлення 

порушення правил 

сплати грошового 

зобов'язання з 

земельного податку 

юридичних осiб в сушi  

штрафних санкцiй в 
сумi 2184 грн. 43 коп. 

Встановлено порушення правил сплати  

грошового зобов'язання   з земельного подаку з 

юридичних осiб 18010500  грошового 

зобов'язання  визначеного  пунктом 287.3 ст. 287 

Податкового кодексу України та на пiдставi 

пункту 124.1 ст. 124 Податковго кодексу 

України за азтримку на  28, 22, 1 28, 24, 28 
календарних днiв сплати штрафних санкцiй в 

сумi  43688 грн. 60 коп..зобов'язано сплатити  

штраф у у розмiрi 10%  у сумi 2184 грн. 43 коп. 

05.11.2024р. п/п 1815 сплачено 2184 грн. 

43 коп. 

21 0496040406 

02.08.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлення 

порушення строку  

сплати суми 

грошового 

зобов'язання  з 

податку на нерухоме 
майно вiдмiнне вiд 

Встановлено порушення правил сплати  

грошового зобов'язання / порушення строку 

зарахування податкiв до бюджетiв  або 

державних цiльових фондiв, установлених 

Законом України "Про платiжнi системи та 

перекази коштiв в Українi ", що здiйснює 
казначейське обслуговування бюджетних 

20.11.2024р. п/п 1885 сплачено 15 458 

грн. 58 коп 



земел. дiлянки  сплати 

штрафних санкцi  в 
сумi 15458 грн. 58 коп. 

коштiв з податку на нерухоме майно вiдмiнне 

вiд земельної дiлянки (18010400)  визначеного  
пунктом 266.10.1 та пунктом 266.10 статтi 266 

Податкового кодексу України та на пiдставi  ст. 

124 Податковго кодексу України за затримку на  

239, 309, 308, 

,309,213,319,269,269,269,269,309,269,335,178,26

9,213,308,186,319,319,308,269,319,178,319,149,1

48,58,58,149,86,58,149 календарних днiв сплати 

грошового зобов'язання   податку в сумi 154585 
грн. 61 коп..зобов'язано сплатити  штраф у  

розмiрi 10%  у сумi 15458 грн. 58 коп. 

22 0747990413 

09.12.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення сплати 

грошового 

зобов'язання  податок 

на нерухоме майно 

вiдмiнне вiд 

зем.дiлянки. сплач. 
юрособами об'єктiв 

нежитлов.нерухомостi 

в сумi штрафу 5604 

грн. 06 коп. 

Встановлено порушення правил сплати  

грошового зобов'язання / порушення строку 

зарахування податкiв до бюджетiв  або 

державних цiльових фондiв, установлених 

Законом України "Про платiжнi системи та 

перекази коштiв в Українi ". що здiйснює 

казначейське обслуговування бюджетних 
коштiв з податку на нерухоме майно вiдмiнне 

вiд земельної дiлянки (18010400)  визначеного  

пунктом 57,1  статтi 57 та абз б пiдпункту 

266.10.1.пункту 266.10  ст. 266 Податкового 

кодексу України та на пiдставi  ст. 124.1   та ст 

124 Податковго кодексу України за затримку на  

428,337,337, 337,,246,155,64,10 календарних 

днiв сплати грошового зобов'язання   податку в 
сумi 57547 грн. 46 коп..зобов'язано сплатити  

штраф у у розмiрi 5%, 10%  у сумi 5604 грн. 06 

коп. 

27.12.2024р. п/п 2122 сплачено 5604 грн. 

06 коп. 

23 0748010413 

09.12.24 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. 

Встановлено 

порушення правил 

сплати грошового 

зобов'язання з податку 

на нерухоме майно 

вiдмiнне вiд 
зем..дiлянки. сплач. 

юрособами якi є власн. 

об'єктiв нежитл. 

нерухомостi штрафна 

санкцiя в сумi 1018 

грн. 72 кп. 

Встановлено порушення правил сплати  

грошового зобов'язання / порушення строку 

зарахування податкiв до бюджетiв  або 

державних цiльових фондiв, установлених 

Законом України "Про платiжнi системи та 

перекази коштiв в Українi ". що здiйснює 
казначейське обслуговування бюджетних 

коштiв з податку на нерухоме майно вiдмiнне 

вiд земельної дiлянки (18010400)  визначеного  

пунктом 57,1  статтi 57 та абз б пiдпункту 266,10 

.1 п. 266.10 ст. 266 Податкового кодексу 

України та на пiдставi  ст. 124.1   та ст 124 

Податковго кодексу України за затримку на 64 

календарних днiв сплати грошового 
зобов'язання  в сумi 10187 грн. 24 

коп..зобов'язано сплатити  штраф у у розмiрi 

27.12.2024 року п/п 2123 сплачено 1018 

грн. 72 коп. 



10%  у сумi 1018 грн. 72 коп. 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 
Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

Згiдно до Статуту п. 8.1. Загальнi збори 

є вищим органом Товариства. До 
складу товариства згiдно до реєстру 

акцiонерiв входять 73 фiзичнi особи та 

2 юридичнi особи. 
 

Згiдно до Статуту п. 8.12.1. Загальнi 

збори мають кворум, за умови 
реєстрацiї для участi в них акцiонерiв, 

якi сукупно є власниками бiльше 50 

вiдсоткiв голосуючих акцiй. 
Для вирiшення питання, право голосу з 

якого надається власникам 

привiлейованих акцiй, або питання, пiд 
час розгляду якого голоси власникiв 

привiлейованих акцiй Товариства 

пiдраховуються окремо, Загальнi збори 
вважаються такими, що мають кворум з 

вiдповiдних питань, за умови реєстрацiї 

для участi в них також акцiонерiв, якi 
сукупно є власниками бiльше 50 

вiдсоткiв привiлейованих акцiй, що є 

голосуючими з вiдповiдного питання. 
8.12.2. Обмеження при визначеннi 

кворуму Загальних зборiв та прав 

участi у голосуваннi на Загальних 
зборах можуть встановлюватися 

законом. 
8.12.3. Наявнiсть кворуму Загальних 

зборiв визначається на момент 

закiнчення реєстрацiї акцiонерiв для 

участi у Загальних зборах на пiдставi 
перелiку акцiонерiв (їх представникiв), 

якi зареєструвалися для участi у 

загальних зборах, сформованого 
авторизованою електронною системою. 

8.13. Право на участь у Загальних 

зборах. 
8.13.1. У Загальних зборах можуть 

брати участь особи, включенi до 

перелiку акцiонерiв, якi мають право на 
таку участь, або їх представники. У 

Загальних зборах за запрошенням 
особи, яка скликає Загальнi збори, 

також можуть брати участь iншi особи. 
Перелiк акцiонерiв, якi мають право на 
участь у Загальних зборах, складається 

станом на 23 годину робочого дня за 

два робочi днi до дня проведення таких 
зборiв у порядку, встановленому 

законодавством про депозитарну 

систему України. 
На вимогу акцiонера Товариство 

зобов'язано надати iнформацiю про 

включення його до перелiку акцiонерiв, 
якi мають право на участь у Загальних 



зборах. 
8.13.2. Внесення змiни до перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на участь у 

Загальних зборах, пiсля його складення 
забороняється. 

8.13.3. Обмеження права акцiонера на 

участь у Загальних зборах 
встановлюються законом. 

 

2 Наглядова 

рада 
3 особи Згiдно до Статуту  пункт 9.1. 

Наглядова рада Товариства є 

колегiальним органом, що здiйснює 
захист прав акцiонерiв Товариства, i в 

межах компетенцiї, визначеної 

Статутом та законодавством України, 
здiйснює управлiння Товариством, а 

також контролює та регулює дiяльнiсть 

виконавчого органу Товариства. 
 

Станом на дату складання цього звiту 

до складу Наглядової ради входять: 
- СТРЕЦЬКА Наталiя Миколаївна, яка є 

акцiонером ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО", володiє простими iменними 

акцiями Товаритсва - 50511 (8,245926% 
) шт. обрана членом Наглядової ради 

11.04.2024 року (протокол загальних 

зборiв №39 вiд 11.04.2024р.)  та 
рiшенням  Наглядової ради Товариства  

обрана головою Наглядової радивiд 

11.04.2024р. (протокол №1 вiд 
11.04.2024р.) термiном на 3 роки. 

- ЛОГОША Свiтлана Олексiївна, яка є 

акцiонером ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО"володiє простими iменними 

акцiями Товаритсва - 218567 

(35,681087% ) шт обрана членом 
Наглядової ради 11.04.2024 року 

(протокол загальних зборiв №39 вiд 

11.04.2024р.) термiном на 3 роки. 
- ГАБ Нина Василiвна, яка є акцiонером 

ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" володiє 

простими iменними акцiями 
Товаритсва - 3 (0,,000489% ) шт. обрана 

членом Наглядової ради 11.04.2024 

року (протокол загальних зборiв №39 
вiд 11.04.2024р.) термiном на 3 роки. 

Комiтетiв Наглядової ради не створено. 
3 Одноосiбний 

виконавчий 

орган - 

Генеральний 
директор 

Згiдно до Статуту пункту 10.1. 
Товариство має одноосiбний 

виконавчий орган - Генерального 

директора, який здiйснює управлiння 
поточною дiяльнiстю Товариства. 

10.2. Генеральний директор пiдзвiтний 

Загальним зборам i Наглядовiй радi, 
органiзовує виконання їх рiшень. 

Генеральний директор дiє вiд iменi 

Товариства у межах, встановлених 
Статутом i законом. 

10.3. Генеральним директором може 

бути будь-яка фiзична особа, яка має 
вищу освiту, повну цивiльну 

дiєздатнiсть, досвiд роботи на керiвних 

посадах - не менше трьох рокiв i не є 
членом Наглядової ради Товариства. 
Не може бути обраною Генеральним 

директором особа, визнана за рiшенням 

АНАНЬЄВА Наталiя Василiвна - 
обрана на посаду Генерального 

директора ПрАТ"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" вiдповiдно до протоколу 
засiдання Наглядової ради вiд 

11.04.2024р. протокл № 3 з 12 квiтня 

2024 року строком на 3 роки. 



суду винною у порушеннi вимог статтi 
89 Закону "Про акцiонернi товариства". 

Зазначене обмеження застосовується 

протягом трьох рокiв з дати виконання 
такого рiшення суду. 

10.4. Порядок роботи, права та 

обов'язки Генерального директора, а 
також виплата йому винагороди 

визначаються Законом "Про акцiонернi 
товариства", iншими актами 

законодавства, Статутом, а також 

договором або контрактом, що 
укладається з ним. Вiд iменi Товариства 

договiр або контракт з Генеральним 

директором пiдписує голова Наглядової 
ради чи особа, уповноважена на таке 

пiдписання Наглядовою радою. 
10.5. Генеральний директор на вимогу 
органiв та посадових осiб Товариства 

зобов'язаний надати можливiсть для 

ознайомлення з iнформацiєю про 
дiяльнiсть Товариства в межах, 

встановлених дiючим законодавством, 

Статутом та внутрiшнiми положеннями 
Товариства. 

10.6. Генеральний директор щороку 

складає звiт про свою дiяльнiсть. Звiт 
Генерального директора є окремою 

складовою рiчного звiту Товариства та 

пiдлягає оприлюдненню вiдповiдно до 
вимог законодавства, передбачених для 

порядку та строкiв оприлюднення 

рiчного звiту Товариства. 
10.7. Генеральний директор вирiшує всi 

питання, пов'язанi з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю Товариства, крiм 
питань, що належать до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв та 

Наглядової ради Товариства, у тому 
числi: 

1) розробка проектiв рiчного бюджету, 

бiзнес-планiв, програм фiнансово-
господарської дiяльностi Товариства; 
2) розробка та затвердження поточних 

фiнансово-господарських планiв i 
оперативних завдань Товариства та 

забезпечення їх реалiзацiї; 
3) прийняття рiшень про вчинення 

правочинiв Товариства за умови, що 

ринкова вартiсть майна або послуг, що 

є його предметом, становить менше 5 
вiдсоткiв вартостi активiв за даними 

останньої рiчної фiнансової звiтностi 

Товариства; 
4) контроль за веденням 

бухгалтерського облiку та звiтностi 

Товариства; 
5) розробка штатного розкладу та 



затвердження правил внутрiшнього 
трудового розпорядку, посадових 

iнструкцiй та посадових окладiв 

працiвникiв Товариства; 
6) забезпечення проведення 

аудиторської перевiрки дiяльностi 

Товариства на вимогу акцiонерiв, якi 
володiють не менш як 10 вiдсотками 

акцiй Товариства. Аудиторська 
перевiрка повинна бути розпочата не 

пiзнiше як за 30 днiв з дати надання 

вiдповiдної вимоги акцiонерiв; 
10.8. Генеральний директор обирається 

Наглядовою радою Товариства строком 

на три роки. 
Генеральний директор повинен 

виконувати свої обов'язки особисто i не 

може передавати свої повноваження 
iншiй особi. 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 
корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

СТРЕЦЬКА Наталiя 

Миколаївна 
  1961 Вища 46 

протягом останнiх 5 рокiв 

працює   ТОВ "МАРЕНДА"  

40511059 

Директор ТОВ "МАРЕНДА"  з 

01.09.2016р.по теперiшнiй час 

11.04.24 

3 роки 
Ні 

2 
Член Наглядової 

ради 

ЛОГОША Свiтлана  

Олексiївна 
  1973 Вища 30 

Протягом останнiх 5 рокiв 
працює у ТОВ "Даймондс-груп" 

33300888 

Директор  ТОВ "Даймондс-груп" 

з 01.07.2007р. по теперiшнiй час 

11.04.24 

3 роки 
Ні 

3 
Член Наглядової 

ради 
ГАБ Нiна Василiвна   1955 Вища 43 

дв 

дв 

Пенсiонер з 29.03.2016р 

11.04.24 

З роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Генеральний 

директор 

АНАНЬЄВА Наталiя 

Василiвна 
  1970 Вища 35 

1. АТ"КОМЕРЦIЙНИЙ 

БАНК"ЗЕМЕЛЬНИЙ 
КАПIТАЛ"2. 

ПрАТ"ВЕРХНЬОДНIПРОВСЬК

ИЙ ЛИВАРНО-МЕХАНIЧНИЙ 

ЗАВОД"3ПрАТ"КОМПАНIЯ"Д

НIПРО" 

 1- 2.0280450       2-  00292853  3 - 

02305896 

1.Заступник Голови Правлiння 
АТ"КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК 

"ЗЕМЕЛЬНИЙ КАПIТАЛ" 

з16.04.2019 по 16.11.2021р. 

2.Заступник голови Правлiння  

ПрАТ 

12.04.24 

3 роки 
Ні 



"ВЕРХНЬОДНIПРОВСЬКИЙ 

ЛИВАРНОМЕХАНIЧНИЙ 
ЗАВОД" з 13.04.2023р. по 

11.04.2024р. 

3. ТВО Голови Правлiння 

ПрАТ"КОМПАНIЯ"ДНIПРО" з 

13.04.2023р. по 11.04.2024р 

4.Генеральний директор 

ПрАТ"Компанiя "Днiпро" з 

12,04.2024р. по т.ч. 
 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
СТРЕЦЬКА Наталiя 

Миколаївна 
  50 511 8,245926 50 511 0 

3 Член Наглядової ради 
ЛОГОША Свiтлана 

Олексiївна 
  218 567 35,681087 218 567 0 

2 Член Наглядової ради ГАБ Нiна Василiвна   3 0,000489 3 0 

4 Генеральний директор 
АНАНЬЄВА Наталiя 

Василiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

Органiзацiйна структура ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" розмiщена на власному вебсайтi Товариства за 

адресою www.insuring.dp.ua 

 

3. Структура власності 

Структура власностi ПрАТ "КОМПАНIЯ"ДНIПРО" розмiщена на власному веб-сайтi за 

адресо.www.insuring.dp.ua 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Вiдповiдно до положень статуту станом на звiтну дату основними видами господарської та фiнансової 

дiяльностi Товариства є надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна, 

консультування з питань комерцiйної дiяльностi й керування, купiвля та продаж власного нерухомого 

майна, операцiї з нерухомим майном за винагороду або на основi контракту, оренда примiщень. 

 

Протягом звiтного перiоду Товариство надавало послуги з  надання в оренду власного нерухомого 

майна та земельних дiлянок. 

 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента у 2025 роцi Товариством планується заходи по 

пiдвищенню ефективностi надання послуг, ефективностi працi . В перспективi Товариство планує 

продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi. що i в звiтному роцi. Подальший розвиток емiтента 

залежить вiд законодавчих змiн. пов'язаних iз забезпеченням прийняття та виконання адекватних 

управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища та стану в Українi.  

 

 

 

. Емiтентом не укладались деривативи, правочини щодо похiдних цiнних паперiв. тому вплив даних 

факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента вiдсутнiй.  

 

 

 

Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками.  передбачає: здiйснення таких 

основних заходiв:  

 

- iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв. пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю Товариства. Процес 

iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та 

несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi Товариства, а також 

формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю Товариства; 

 

- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв; 

 

- визначення розмiру  можливих фiнансових втрат при настаннi  ризикової подiї за окремими видами 

фiнансових ризикiв. Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних 

фiнансових операцiй.,обсягом задiяних в них активiв ( капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди 

коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв. Для емiтента одним з iнструментiв 

нейтралiзацiї наслiдкiв настання ризикiв є використання для цих цiлей резервного фонду фiнансових 

ресурсiв, що призначений для покриття можливих збиткiв. Згiдно Закону України "Про акцiонернi 

товариства" та Статуту Товариства формується резервний капiтал у розмiрi не менш як 15 % статутного 

капiталу Товариства. Розмiр щорiчних вiдрахувань до резервного фонду ( капiталу) не може бути менше 

5 % суми чистого прибутку пiдприємства. Товариство у звiтному роцi не використовувало страхування 

кожного основного виду прогнозованої операцiї та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 

 

 

 



 Схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових 

потокiв 

 

Україна, яка вважається країною з економiкою, що розвивається, характеризується високими 

економiчними та полiтичними ризиками, продовжує здiйснювати економiчнi реформи i вдосконалювати 

свою законодавчу, податкову i регулятивну базу вiдповiдно до вимог ринкової економiки. Майбутня 

стабiльнiсть української економiки в значнiй мiрi залежить вiд цих реформ та ефективностi 

економiчних, фiнансових та монетарних заходiв, прийнятих урядом, а також вiд змiн у податковiй, 

юридичнiй, регулятивнiй та полiтичнiй сферах. Економiка, що розвивається схильна до негативного 

впливу падiння ринкової кон'юнктури та економiчного спаду, спостережуваних в iнших країнах свiту.  

 

Наслiдки свiтової фiнансової кризи, його тривалiсть i проблеми в промисловостi i в банкiвському 

секторi можуть призвести до скорочення операцiйних грошових потокiв, доступностi кредитних 

ресурсiв, збiльшення витрат i невизначеностi щодо термiнiв або обсягу запланованих капiтальних 

витрат. Непередбачене можливе погiршення ситуацiї на мiжнародних фiнансових i товарних ринках 

може зробити негативний вплив на результати дiяльностi i фiнансовий стан Товариства, наслiдки якого 

зараз визначити неможливо. 

 

Керiвництво впевнене, що в сформованiй ситуацiї воно вживає належних заходiв для забезпечення 

стабiльної дiяльностi Товариства, та, що Товариство продовжить свою дiяльнiсть у доступному для 

огляду майбутньому. 

 

Товариство має рiзноманiтнi iншi фiнансовi iнструменти, такi як дебiторська та кредиторська 

заборгованостi, що виникають в ходi операцiйної дiяльностi. Товариство не здiйснювало операцiй з 

деривативами з метою управлiння вiдсотковим та валютним ризиками, що виникають внаслiдок 

операцiй Товариства та  джерел фiнансування. Протягом року Товариство не здiйснювало торгових 

операцiй з фiнансовими iнструментами. 

 

 

 

Процес управлiння ризиками є вирiшальним для постiйної прибутковостi Товариства. На дiяльнiсть  

впливають наступнi ризики: 

 

" Кредитний ризик - ризик того, що одна сторона контракту про фiнансовий iнструмент не зможе 

виконати зобов'язання i це буде причиною виникнення фiнансового збитку iншої сторони.  

 

" Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, 

пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або 

iншого фiнансового активу. Товариство здiйснює ретельне управлiння i контроль за лiквiднiстю. 

 

" Товариство ПрАТ "Компанiя "Днiпро"" використовує процедури детального бюджетування i 

прогнозування руху грошових коштiв, щоб упевнитися в наявностi ресурсiв, необхiдних для своєчасної 

оплати своїх зобов'язань. 

 

" Ринковий ризик - ризик того, що справедлива вартiсть або майбутнi грошовi потоки вiд 

фiнансового iнструмента коливатимуться внаслiдок змiн ринкових цiн. Ринковi ризики пов'язанi з 

невизначенiстю коливань ринкової кон'юнктури - цiновими та курсовими ризиками, процентним 

ризиком, лiквiднiстю i т.п. - i чутливiстю до цих коливань несучих ризики об'єктiв (наприклад, активiв). 

 

" Операцiйний ризик - ризик збиткiв внаслiдок неадекватних або помилкових внутрiшнiх процесiв, 

дiй працiвникiв Товариства та систем, або зовнiшнiх подiй. Товариство здiйснює постiйний монiторинг 

операцiйних подiй на мiсцевому ринку та забезпечує вчасне реагування на них. Важливим елементом 

системи управлiння операцiйним ризиком Товариства є заходи з обмеження (контролю) операцiйних 



ризикiв. 

 

" Юридичний ризик - ризик в процесi звичайної дiяльностi Товариства, яке залучено до судових 

розглядiв.  

 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 
Орендовані основні 

засоби, тис. грн 
Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 
кінець 

періоду 
1. Виробничого призначення: 4 823 3 007 0 0 4 823 3 007 
  будівлі та споруди 4 719 2 891 0 0 4 719 2 891 
  машини та обладнання 59 80 0 0 59 80 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інші 45 36 0 0 45 36 
2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 
  інші 0 0 0 0 0 0 
Усього 4 823 3 007 0 0 4 823 3 007 
Додаткова інформація Основнi засоби щодо яких iснують непередбаченi чинним 

законодавством обмеження права власностi оформленi у заставу та 

основних засобiв щодо тимчасового не використовуються (консервацiя. 
реконструкцiя) у Товариствi немає. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 
13 424 13 423 

Статутний капітал, тис.грн 11 026 11 026 
Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 
11 026 11 026 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

121,7 121,7 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

100 93,9 

Висновок Вартiсть чистих активiв розрахована за данними Балансу як рiзниця балансової вартостi 

активiв та всiх видiв зобов'язань i забезпечень , вiдображених в Балансi. 
 
Розрахунок проведено з урахуванням вимог Методичних рекомендацiй щодо визначення 

вартостi чистих активiв акцiонерного Товариства. схвалених рiшенням ДКЦПФР вiд 

17.11.2004 року. Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищує статутний капiтал на 
2398 тис грн. Розрахункова вартiсть чистих активiв перевищює скоригований статутний 



капiтал на 2398.тис.грн. Вимоги третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України 
дотриманi. Зменшення статутного капiталу не вимагається. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

0 30.12.99 0 0 30.12.99 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

0 30.12.99 0 0 30.12.99 
за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

0 30.12.99 0 0 30.12.99 
за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

0 30.12.99 0 0 30.12.99 

за векселями (всього): X 0 X X 

0 30.12.99 0 0 30.12.99 
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 

видом): 
X 0 X X 

0 30.12.99 0 0 30.12.99 
за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 
X 0 X X 

0 30.12.99 0 X 30.12.99 

Податкові зобов'язання X 252 X X 

0 30.12.99 0 X 30.12.99 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

0 30.12.99 0 X 30.12.99 

Інші зобов'язання та забезпечення X 816 X X 

0 30.12.99 0 X 30.12.99 

Усього зобов'язань та забезпечень X 1 068 X X 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 
Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 
виробленої 

продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 
реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Iншi операцiйнi прибутки 
(здача примiщень в 

оренду) 

0 6577 79,7 0 6577 79,7 

 



Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"IНВЕСТИЦIЙНА КОМПАНIЯ 

"СВIТIНВЕСТ" 
РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 34683358 
Місцезнаходження 02094, Україна, Київська обл., 

Шевченкiвський р-н, мiсто Київ, 
вулиця Вiнстона Черчилля . буд.61 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ286553 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 
НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.13 
Міжміський код та телефон 0567856770 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 
66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнним паперах або товарах 
66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 
забезпечення 

66.30 - Управлiння фондами. 
Вид послуг, які надає особа Обслуговування рахункiв в цiнних 

паперах на пiдставi договору з 

Товариством 
 

Повне найменування або ім'я  ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 
РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., 

Подiльський р-н, мiсто Київ, вулиця 

Тропiнiна. будинок 7-Г 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності дн 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 
дiяльнiсть не лiцензується 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.05.99 
Міжміський код та телефон 0443630400 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 
63.11 - обробка данних. розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ним дiяльнiсть 
дн -  
дн -  

Вид послуг, які надає особа Забезпечує формування та 

функцiонування системи депозитарного 
облiку цiнних паперiв. Дiяльнiсть не 

лiцензується. 
 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 



IНФРАСТРУКТУРИ ФРНДОВОГО 
РИНКУ УКРАЇНИ 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., 

Голосiївський р-н, мiсто Київ, вулиця 

Антоновича. будинок 11 оф.1206 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR0001 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.19 
Міжміський код та телефон 04449838156 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - дiяльнiсть з оприлюднення 
регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 
дн -  
дн -  

Вид послуг, які надає особа Включено до реєстру осiб 

уповноважених надавати iнформацiйнi 
послуги на фондовому ринку для 

провадження дiяльностi з 

оприлюднення регульован 
 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВАГО 
РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03150, Угорщина, Київська обл., 

Голосiївський р-н, мiсто Київ, вулиця 

Антоновича буд51 оф.1206 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR0002|ARM 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.19 
Міжміський код та телефон 04449838156 5864394 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - дiяльнiсть з подання звiтностi 
та/або адмiнiстративних даних до 

НКЦПФР 
дн -  
дн -  

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на ринку 

капiталу та органiзованих товарних 
ринках. особи яка здiйснює подання 

звiтностi табо звiтних данних до 

НКЦПФР 
 
 



6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

ФIЛIЯ"КРИВОРIЗЬКА МIСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО" 

Філія 

Україна, 50027, Дніпропетровська обл., 

Металургiйний р-н р-н, мiсто Кривий 

Рiг, вулиця Юрiя Камiнського буд.20 

кв.41 

Фiлiя здiйснює свою дiяльнiсть за кодом ЄДРПОУ 05412279 

без права юридичної особи згiдно Статуту Товариства за 

кодами дiяльностi Товариства та Положення про Фiлiю.  

Фiлiя має самостiйнiй баланс який здає до Товариства i 
входить до складу балансу Товариства   

URL-адреса: Товариство розмiстило iнформацiю про вiдокремленi пiдроздiлi на власному веб-сайтi www.insuring.dp.ua 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 
Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 
випуску 

Кількість акцій, 

шт. 
Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 
пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Акцiя проста 

бездокументарна 
iмення 

147 605 357 18,00 5.1. Особи, якi 

набули право 
власностi на акцiї 

Товариства, 

набувають статусу 
акцiонерiв 

Товариства. 
Акцiонерами 
Товариства 

можуть бути 

фiзичнi та(або) 
юридичнi особи, 

якi набули права 

власностi на акцiї 
Товариства в 

процесi його 

створення, при 
додатковому 

випуску акцiй.  
5.2. Одна проста 
акцiя Товариства 

надає акцiонеру 

Торгiвля цiнними 

паперами 
здiйснюється на 

позабiржевому 

неорганiзованому 
ринку. 

Лiстiнг/нелiстiнг 

акцiй Товариства 
на фондових 

бiржах не 

проводиться. 

98,8246 



один голос для 
вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 
зборах. Одна 

привiлейована 

акцiя Товариства 
надає акцiонеру 

один голос для 
вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 
зборах. Порядок 

пiдрахунку 

голосiв за 
привiлейованими 

акцiями 

здiйснюється 
згiдно Закону та 

Статуту 

Товариства. 
5.3. Кожною 

простою акцiєю 

акцiонерного 
товариства її 

власнику - 

акцiонеру 
надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 
включаючи права 

на: 
" участь в 

управлiннi 

товариством; 
" отримання 

дивiдендiв; 
" отримання 

у разi лiквiдацiї 
товариства 

частини його 

майна або вартостi 



частини майна 
товариства; 

" отримання 

iнформацiї про 
господарську 

дiяльнiсть 

товариства. 
" переважне 

право придбавати 
розмiщуванi 

товариством 

простi акцiї та 
iншi цiннi папери, 

якi можуть бути 

конвертованi в 
акцiї, пропорцiйно 

до частки 

належних йому 
простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 
акцiй у процесi 

емiсiї товариством 

простих акцiй 
(крiм випадку 

прийняття 

загальними 
зборами рiшення 

про 

невикористання 
такого права) у 

порядку, 

встановленому 
законодавством. 

" на 

обов'язкiв викуп 
Товариством всiх 

або частини 

належних їм акцiй 
у випадку та 

порядку, 

передбаченому 



чинним 
Законодавством 

України. 
" реалiзацiю 

iнших прав, що 

встановленi цим 

Статутом та 
Законодавством 

України. 
5.5. Акцiонери 

Товариства 

зобов'язанi: 
5.5.1. 

дотримуватися 

Статуту, 
внутрiшнiх 

нормативних 

документiв та 
виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв та iнших 
органiв 

управлiння 

Товариства, 
виданi в межах 

наданих їм 

повноважень; 
5.5.2. виконувати 

свої зобов'язання 

перед 
Товариством , в 

тому числi 

пов'язанi з 
майновою участю, 

а також 

оплачувати акцiї у 
розмiрi, порядку 

та засобами. 

передбаченими 
Статутом та 

внутрiшнiми 

нормативними 



документами 
Товариства; 

5.5.3. не 

розголошувати 
комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 
iнформацiю про 

дiяльнiсть 
Товариства 

5.5.4. нести iншi 

зобов'язання 
Товариства тiльки 

в межах належних 

їм акцiй. 
Акцiонери, якi не 

повнiстю 

оплатили акцiї, 
несуть 

вiдповiдальнiсть 

по зобов'язанням 
Товариства також 

в межах 

несплаченої суми. 
5.5. Акцiонерне 

товариство не 

вiдповiдає за 
зобов'язаннями 

акцiонерiв. До 

Товариства та 
його органiв не 

можуть 

застосовуватися 
будь-якi санкцiї, 

що обмежують їх 

права, у разi 
вчинення 

акцiонерами 

протиправних дiй, 
крiм випадкiв, 

визначених 

законом. 



Акцiонери не 
вiдповiдають за 

зобов'язаннями 

Товариства i 
несуть ризик 

збиткiв, 

пов'язаних з 
дiяльнiстю 

товариства, лише 
в межах 

номiнальної 

вартостi належних 
їм акцiй. У разi 

вчинення 

протиправних дiй 
Товариством або 

iншими 

акцiонерами до 
акцiонерiв не 

можуть 

застосовуватися 
будь-якi санкцiї, 

що обмежують 

їхнi права. 
 

 

2 Акцiя 

привiлiйована 

бездокументарна 
iменна 

148 7 200 18,00  
5.4. Акцiонери 

Товариства, 
власники 

привiлейованих 

акцiй, мають 
однакову 

сукупнiсть прав, в 

тому числi: 
5.4.1. право голосу 

пiд час вирiшення 

загальними 
зборами 

Товариства таких 

питань: 
"

Торгiвля цiнними 

паперами 

здiйснюється на 
позабiржевому 

неорганiзованому 

ринку. 
Лiстiнг/нелiстiнг 

акцiй Товариства 

на фондових 
бiржах не 

проводиться 

1,1754 



 припиненн
я Товариства, що 

передбачає 

конвертацiю 
привiлейованих 

акцiй цього класу 

в привiлейованi 
акцiї iншого 

класу, простi акцiї 
або iншi цiннi 

папери; 
" внесення 
змiн до Статуту 

Товариства, що 

передбачають 
обмеження прав 

акцiонерiв - 

власникiв цього 
класу 

привiлейованих 

акцiй; 
" внесення 

змiн до Статуту 

Товариства, що 
передбачають 

розмiщення 

нового класу 
привiлейованих 

акцiй, власники 

яких матимуть 
перевагу щодо 

черговостi 

отримання 
дивiдендiв чи 

виплат у разi 

лiквiдацiї 
Товариства, або 

збiльшення обсягу 

прав акцiонерiв - 
власникiв 

розмiщених класiв 

привiлейованих 



акцiй, якi мають 
перевагу щодо 

черговостi 

отримання 
дивiдендiв чи 

виплат у разi 

лiквiдацiї 
товариства; 

" зменшення 
статутного 

капiталу 

акцiонерного 
товариства. 

5.4.2. отримання 

iнформацiї про 
господарську 

дiяльнiсть 

товариства; 
5.4.3. на вихiд з 

Товариства 

шляхом 
вiдчуження 

належних їм 

акцiй; 
5.4.4. на обов'язкiв 

викуп 

Товариством всiх 
або частини 

належних їм акцiй 

у випадку та 
порядку, 

передбаченому 

чинним 
Законодавством 

України; 
5.4.5. переважне 

право на 

придбання у 

процесi емiсiї 
Товариством 

привiлейованих 

акцiй цього або 



нового класу, 
якщо акцiї такого 

класу надають їх 

власникам 
перевагу щодо 

черговостi 

отримання 
дивiдендiв чи 

виплату разi 
лiквiдацiї 

Товариства, 

пропорцiйно до 
частки належних 

акцiонеру 

Привiлейованих 
акцiй певного 

класу в загальнiй 

кiлькостi 
привiлейованих 

акцiй цього 

класу(крiм 
випадку 

прийняття 

загальними 
зборами 

акцiонерiв 

рiшення про 
невикористання 

такого права). 
5.4.5. право на 

переважне 

отримання 

дивiдендiв у 
порядку, 

встановленому 

законодавством; 
5.4.6. право на 

переважне 

одержання у разi 
лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 



майна, що 
становить 

лiквiдацiйну 

вартiсть 
привiлейованих 

акцiй, 

пропорцiйно 
частцi належних 

Акцiонеру 
привiлейованих 

Акцiй в загальнiй 

кiлькостi 
привiлейованих 

Акцiй у 

Статутному 
капiталi. 

5.5. Акцiонери 

Товариства 
зобов'язанi: 

5.5.1. 

дотримуватися 
Статуту, 

внутрiшнiх 

нормативних 
документiв та 

виконувати 

рiшення Загальних 
зборiв та iнших 

органiв 

управлiння 
Товариства, 

виданi в межах 

наданих їм 
повноважень; 

5.5.2. виконувати 

свої зобов'язання 
перед 

Товариством , в 

тому числi 
пов'язанi з 

майновою участю, 

а також 



оплачувати акцiї у 
розмiрi, порядку 

та засобами. 

передбаченими 
Статутом та 

внутрiшнiми 

нормативними 
документами 

Товариства; 
5.5.3. не 

розголошувати 

комерцiйну 
таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 
дiяльнiсть 

Товариства 
5.5.4. нести iншi 

зобов'язання 

Товариства тiльки 

в межах належних 
їм акцiй. 

Акцiонери, якi не 

повнiстю 
оплатили акцiї, 

несуть 

вiдповiдальнiсть 
по зобов'язанням 

Товариства також 

в межах 
несплаченої суми. 

5.5. Акцiонерне 

товариство не 
вiдповiдає за 

зобов'язаннями 

акцiонерiв. До 
Товариства та 

його органiв не 

можуть 
застосовуватися 

будь-якi санкцiї, 

що обмежують їх 



права, у разi 
вчинення 

акцiонерами 

протиправних дiй, 
крiм випадкiв, 

визначених 

законом. 
Акцiонери не 

вiдповiдають за 
зобов'язаннями 

Товариства i 

несуть ризик 
збиткiв, 

пов'язаних з 

дiяльнiстю 
товариства, лише 

в межах 

номiнальної 
вартостi належних 

їм акцiй. У разi 

вчинення 
протиправних дiй 

Товариством або 

iншими 
акцiонерами до 

акцiонерiв не 

можуть 
застосовуватися 

будь-якi санкцiї, 

що обмежують 
їхнi права. 

 

 



2. Зміна прав на акції 

Iнформацiя щодо змiн прав на акцiї розмiщується на власному веб-сайтi за адресою www. insuring.dp.ua 

 



3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 
випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 
випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн
ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 
існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 
Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 
статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
17.03.11 147 НКЦПФР UA4000142210 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

18 605 357 10 896 426 988246 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами здiйснюється на позабiржевому неорганiзованному ринку. Лiстiнг/нелiстiнг акцiй Товариства на 
фондових бiржах не проводиться.Лiстiнг/нелiстiнг акцiй Товариства на фондових бiржах не проводиться. 

17.03.11 148 НКЦПФР UA4000142285 Акція 

привілейована 

бездокумента
рна іменна 

Електронні 

іменні 
18 7 200 129 600 1,1754 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами здiйснюється на позабiржевому неорганiзованному ринку. Лiстiнг/нелiстiнг акцiй Товариства на 

фондових бiржах не проводиться.Лiстiнг/нелiстiнг акцiй Товариства на фондових бiржах не проводиться. 
 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 
власного чи орендованого  нерухомого 

майна 

6577 79,7 

 

2. Річна фінансова звітність 

Рiчна фiнансова звiтнiсть розмiщена на власному веб-сайтi Компанiї за адресою www.insuring.dp.ua 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, згiдно iз 

Законом 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть", мiстить достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, промiжний звiт 

керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до частини четвертої 

статтi 127 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

- iнформацiя про вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, 

осiб, 

заiнтересованих у вчиненнi емiтентом правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких 

створює 

заiнтересованiсть 

- Протягом звiтного перiоду вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо вчинення яких є 

заiнтересованiсть, не вiдбувалося. 

Iнформацiя щодо осiб, заiнтересованих у вчиненнi емiтентом правочинiв iз заiнтересованiстю, та 

обставин, 

iснування яких створює заiнтересованiсть, вiдсутня; 

- iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй - На дату складання перелiку осiб, яким 

надсилається повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв, iнформацiя про загальну 

кiлькiсть акцiй та голосуючих акцiй є такою: загальна кiлькiсть акцiй становить 612557 , з них: 605357 

штук простих iменних та 7200 штук привiлейованих iменних, кiлькiсть голосуючих акцiй становить: 

586305 штук простих iменних та 7200 штук привiлейованих iменних , що становить 100% голосуючих 

акцiй.. 

 та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за 

якими обмежено - 0 шт., а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами 

обмеження  таких прав передано iншiй особi - 0 шт. 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

даннi вiдсутнi 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

даннi вiдсутнi 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента у 2025 роцi Товариством планується заходи по 



пiдвищенню ефективностi надання послуг, ефективностi працi . В перспективi Товариство планує 

продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi. що i в звiтному роцi. Подальший розвиток емiтента 

залежить вiд законодавчих змiн. пов'язаних iз забезпеченням прийняття та виконання адекватних 

управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища та стану в Українi.  

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтентом не укладались деривативи, правочини щодо похiдних цiнних паперiв. тому вплив даних 

факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента вiдсутнiй.  

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками.  передбачає: здiйснення таких 

основних заходiв:  

- iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв. пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю Товариства. Процес 

iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та 

несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi Товариства, а також 

формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю Товариства; 

- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв; 

- визначення розмiру  можливих фiнансових втрат при настаннi  ризикової подiї за окремими видами 

фiнансових ризикiв. Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних 

фiнансових операцiй.,обсягом задiяних в них активiв ( капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди 

коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв. Для емiтента одним з iнструментiв 

нейтралiзацiї наслiдкiв настання ризикiв є використання для цих цiлей резервного фонду фiнансових 

ресурсiв, що призначений для покриття можливих збиткiв. Згiдно Закону України "Про акцiонернi 

товариства" та Статуту Товариства формується резервний капiтал у розмiрi не менш як 15 % статутного 

капiталу Товариства. Розмiр щорiчних вiдрахувань до резервного фонду ( капiталу) не може бути менше 

5 % суми чистого прибутку пiдприємства. Товариство у звiтному роцi не використовувало страхування 

кожного основного виду прогнозованої операцiї та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Україна, яка вважається країною з економiкою, що розвивається, характеризується високими 

економiчними та полiтичними ризиками, продовжує здiйснювати економiчнi реформи i вдосконалювати 

свою законодавчу, податкову i регулятивну базу вiдповiдно до вимог ринкової економiки. Майбутня 

стабiльнiсть української економiки в значнiй мiрi залежить вiд цих реформ та ефективностi 

економiчних, фiнансових та монетарних заходiв, прийнятих урядом, а також вiд змiн у податковiй, 

юридичнiй, регулятивнiй та полiтичнiй сферах. Економiка, що розвивається схильна до негативного 

впливу падiння ринкової кон'юнктури та економiчного спаду, спостережуваних в iнших країнах свiту.  

Наслiдки свiтової фiнансової кризи, його тривалiсть i проблеми в промисловостi i в банкiвському 

секторi можуть призвести до скорочення операцiйних грошових потокiв, доступностi кредитних 

ресурсiв, збiльшення витрат i невизначеностi щодо термiнiв або обсягу запланованих капiтальних 

витрат. Непередбачене можливе погiршення ситуацiї на мiжнародних фiнансових i товарних ринках 

може зробити негативний вплив на результати дiяльностi i фiнансовий стан Товариства, наслiдки якого 

зараз визначити неможливо. 

Керiвництво впевнене, що в сформованiй ситуацiї воно вживає належних заходiв для забезпечення 

стабiльної дiяльностi Товариства, та, що Товариство продовжить свою дiяльнiсть у доступному для 

огляду майбутньому. 

Товариство має рiзноманiтнi iншi фiнансовi iнструменти, такi як дебiторська та кредиторська 



заборгованостi, що виникають в ходi операцiйної дiяльностi. Товариство не здiйснювало операцiй з 

деривативами з метою управлiння вiдсотковим та валютним ризиками, що виникають внаслiдок 

операцiй Товариства та  джерел фiнансування. Протягом року Товариство не здiйснювало торгових 

операцiй з фiнансовими iнструментами. 

 

Процес управлiння ризиками є вирiшальним для постiйної прибутковостi Товариства. На дiяльнiсть  

впливають наступнi ризики: 

" Кредитний ризик - ризик того, що одна сторона контракту про фiнансовий iнструмент не зможе 

виконати зобов'язання i це буде причиною виникнення фiнансового збитку iншої сторони.  

" Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, 

пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або 

iншого фiнансового активу. Товариство здiйснює ретельне управлiння i контроль за лiквiднiстю. 

" Товариство ПрАТ "Компанiя "Днiпро"" використовує процедури детального бюджетування i 

прогнозування руху грошових коштiв, щоб упевнитися в наявностi ресурсiв, необхiдних для своєчасної 

оплати своїх зобов'язань. 

" Ринковий ризик - ризик того, що справедлива вартiсть або майбутнi грошовi потоки вiд 

фiнансового iнструмента коливатимуться внаслiдок змiн ринкових цiн. Ринковi ризики пов'язанi з 

невизначенiстю коливань ринкової кон'юнктури - цiновими та курсовими ризиками, процентним 

ризиком, лiквiднiстю i т.п. - i чутливiстю до цих коливань несучих ризики об'єктiв (наприклад, активiв). 

" Операцiйний ризик - ризик збиткiв внаслiдок неадекватних або помилкових внутрiшнiх процесiв, 

дiй працiвникiв Товариства та систем, або зовнiшнiх подiй. Товариство здiйснює постiйний монiторинг 

операцiйних подiй на мiсцевому ринку та забезпечує вчасне реагування на них. Важливим елементом 

системи управлiння операцiйним ризиком Товариства є заходи з обмеження (контролю) операцiйних 

ризикiв. 

" Юридичний ризик - ризик в процесi звичайної дiяльностi Товариства, яке залучено до судових 

розглядiв.  

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

ПрАТ "КОМПАНIЯ"ДНIПРО" має власний Кодекс 

корпоративного управлiння, який прийнятий на 

загальних зборах акцiонерiв 25.04.2019р. (Протокол 36) 

та застосовує у своїй роботi, а також керується 

Принципами корпоративного управлiння, якi 

затвердженi рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку вiд 27.07.2014 № 955 та 

знаходяться на сайтi Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку  

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

25.04.19 

URL-адреса з текстом кодексу www.insuring.dp.ua 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 



 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так  

Права міноритарних акціонерів так  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

  

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

  



голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

так  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні  

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

  



безпосередню взаємодію 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

  

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так  

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так  

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так  

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

так  



включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні  

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

так  

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

так  

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї наглядової ради визначенi у 

Статутi  товариства та "Положеннi про 

нНаглядову раду  Товариства. 



Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні  

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні  

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні  

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні  

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні  

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

так  



показникам у галузі для такого виду 

особи 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так  

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

так  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так  

В особі затверджено та ні  



оприлюднено кодекс етики 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні  

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

так  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

так  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні  

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 11.04.24 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 49000 м.Днiпро. вул. 

Єлизавети II Королеви будинок 12 кабiнет № 7  

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рiшення Наглядової ради Товариства Протокол №6 вiд 

19.02.2024р. 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання, включенi до проекту порядку денного Зборiв 

 

1. Про обрання лiчильної комiсiї рiчних загальних зборiв акцiонерiв. 

 

2. Про обрання голови, секретаря рiчних загальних зборiв акцiонерiв та визначення порядку 

проведення зборiв. 

 

 

 



3. Розгляд звiту Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-

господарської дiяльностi за 2021 рiк, та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

4. Розгляд звiту Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-

господарської дiяльностi за 2022 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

5. Розгляд звiту Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-

господарської дiяльностi за 2023 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

6. Розгляд звiту Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2021 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

7. Розгляд звiту Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2022 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

8. Розгляд звiту Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2023 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

 

9. Розгляд звiту та висновкiв Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за результатами 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2021 роцi. 

 

10. Розгляд звiту та висновкiв Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за результатами 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2022 роцi. 

 

11. Розгляд звiту та висновкiв Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за результатами 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2023 роцi. 

 

12. Про розгляд та затвердження рiчного звiту ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2021 рiк. 

 

13. Про розгляд та затвердження рiчного звiту ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2022 рiк. 

 

14. Про розгляд та затвердження рiчного звiту ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2023 рiк. 

 

15. Про розподiл прибутку i збиткiв ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2021 рiк. 

 

16. Про розподiл прибутку i збиткiв ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2022 рiк. 

 

17. Про розподiл прибутку i збиткiв ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2023 рiк. 

 

18. Про затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2021 рiк. 

 

19. Про затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2022 рiк. 

 

20. Про затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2023 рiк. 

 

21. Про припинення повноважень членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

22. Про обрання членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

23. Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв з Головою,та членами Наглядової 



ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" та встановлення розмiру їх винагороди. 

 

Обрання особи, яка уповноважена на пiдписання цивiльно-правових договорiв з Головою та 

членами Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ ""ДНIПРО". 

 

24. Затвердження змiн до статуту Товариства шляхом викладення його у новiй редакцiї. 

 

25. Про внесення змiн до внутрiшнiх положень ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

26. Про припинення дiї положення про ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

27. Про припинення повноважень Голови та членiв Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

28. Про припинення повноважень Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

29. Про припинення повноважень лiчильної комiсiї зборiв. 

 

Прийнятi рiшення з питання порядку денного, включеного до проекту порядку денного Зборiв 

 

1. Обрати лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Севастьянової Лариси Iванiвни 

та члена комiсiї Ананьєвої Дар'ї Олександрiвни. 

 

2.1. Обрати Головою зборiв Стрецьку Наталiю Миколаївну секретарем Зборiв Севастьянову 

Ларису Iванiвну. 

 

2.2. Затвердити наступний порядок проведення загальних зборiв (регламент зборiв): 

 

- виступи по питаннях порядку денного - до 15 хв.; 

 

- запитання доповiдачам, довiдки по питаннях порядку денного - до 10 хв.;  

 

- голосування по питанням порядку денного загальних зборiв вiдбувається - з використанням 

бюлетенiв для голосування; 

 

- пiсля розгляду кожного питання порядку денного лiчильна комiсiя оголошує пiдсумки 

голосування та складає протокол. 

 

Для пiдготовки протоколiв лiчильної комiсiї про пiдсумки голосування пiсля розгляду 

кожного питання робиться технiчна перерва на 5 хв.; - збори провести без перерви. 

 

3.1. Визнати дiяльнiсть Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2021 роцi задовiльною та 

такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

3.2. Затвердити звiт Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2021 рiк. 

 

4.1. Визнати дiяльнiсть Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2022 роцi задовiльною та 

такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

4.2. Затвердити звiт Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2022 рiк. 

 

5.1. Визнати дiяльнiсть Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2023 роцi задовiльною та 



такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

5.2. Затвердити звiт Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi за 

2023 рiк. 

 

 

 

6.1. Визнати дiяльнiсть Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2021 роцi 

задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

6.2. Затвердити звiт Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi 

за 2021 рiк. 

 

7.1. Визнати дiяльнiсть Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2022 роцi 

задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

7.2. Затвердити звiт Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi 

за 2022 рiк. 

 

8.1. Визнати дiяльнiсть Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 2023 роцi 

задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та iнтересам дiяльностi Товариства. 

 

8.2. Затвердити звiт Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати дiяльностi 

за 2023 рiк. 

 

9.1. Звiт Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2021 рiк затвердити та визнати роботу Ревiзора задовiльною. 

 

9.2. Затвердити висновок Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" по рiчному звiту за 2021 рiк. 

 

10.1. Звiт Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2022 рiк затвердити та визнати роботу Ревiзора задовiльною. 

 

10.2. Затвердити висновок Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" по рiчному звiту за 2022 

рiк. 

 

11.1. Звiт Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" про результати фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2023 рiк затвердити та визнати роботу Ревiзора задовiльною. 

 

11.2. Затвердити висновок Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ"ДНIПРО" по рiчному звiту за 2023 

рiк. 

 

12. Затвердити рiчний звiт ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2021 рiк. 

 

13. Затвердити рiчний звiт ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2022 рiк. 

 

14. Затвердити рiчний звiт ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 2023 рiк. 

 

15. У зв'язку зi збитком ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО", отриманим за пiдсумками 2021 року у 

розмiрi 960 723 гривнi, дивiденди за 2021 рiк не нараховувати та не виплачувати. 

 

16. У зв'язку зi збитком ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО", отриманим за пiдсумками 2022 року у 

розмiрi 1 941 778 гривень дивiденди за 2022 рiк не нараховувати та не виплачувати. 



 

17. У зв'язку зi збитком ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО", отриманим за пiдсумками 2023 року у 

розмiрi 870 562  гривень дивiденди за 2023 рiк не нараховувати та не виплачувати. 

 

18. Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 

2021 рiк. 

 

19. Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 

2022 рiк. 

 

20. Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" за 

2023 рiк. 

 

21. У зв'язку iз закiнченням строку повноважень припинити з 11 квiтня 2023 р. повноваження 

членiв Наглядової ради ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у повному складi. 

 

22. Вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства" (надалi - Закон) та Статуту 

ПрАТ "Компанiя "Днiпро" обрання членiв Наглядової ради здiйснюється виключно шляхом 

кумулятивного голосування,  Обрано членами Наглядової ради СТРЕЦЬКУ Наталiю 

Миколаївну, ЛОГОШУ Свiтлану Олексiївну , ГАБ Нiну Василiвну..Рiшення прийнято 

бiльшiстю голосiв. 

 

23.1. Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, що укладаються з Головою та членами 

Наглядової ради ПрАТ "Компанiя "Днiпро". 

 

23.2. Встановити розмiр їх винагороди в межах, що визначенi у Положеннi про Наглядову 

ради. 

 

23.2. Обрати Голову виконавчого органу ПрАТ "Компанiя "Днiпро", особою, уповноваженою 

на пiдписання цивiльно-правових договорiв з Головою та членами Наглядової ради ПрАТ 

"Компанiя "Днiпро". 

 

24.1. Затвердити змiни до статуту ПрАТ "Компанiя "Днiпро" шляхом викладення його у новiй 

редакцiї. 

 

24.2. Визначити уповноваженими особами на пiдписання змiн до Статуту ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" шляхом викладення його у новiй редакцiї Голову Зборiв Стрецьку Н.М. та 

секретаря Зборiв Севастьянову Л.I.  

 

24.3. Призначити вiдповiдальною особою за державну реєстрацiю змiн до Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО" шляхом викладення його у новiй редакцiї Голову виконавчого органу 

ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО", або особу, яка виконує його обов`язки. 

 

25. Внести змiни до внутрiшнiх положень ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО", а саме: Положення 

про Загальнi збори, Положення про Наглядову раду шляхом викладення вищенаведених 

положень у новiй редакцiї. 

 

26. Припинити дiю положення про ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 

 

27. Припинити повноваження Голови та членiв Правлiння ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО" у 

повному складi. 

 

28. Припинити повноваження Ревiзора ПрАТ "КОМПАНIЯ "ДНIПРО". 



 

29. Припинити повноваження членiв лiчильної комiсiї у складi Голови лiчильної комiсiї 

Севастянової Л.I. та члена лiчильної комiсiї Ананьєвої Д.О. пiсля складання протоколу про 

пiдсумки голосування та опечатування бюлетенiв для голосування, якi були використанi пiд 

час проведення Зборiв.  

 

Протокол загальних зборiв акцiонерiв завiрений пiдписами усiх присутнiх на зборах 

акцiонерiв їх пiдписами та завiрено нотарiально. Статут завiрено нотарiально. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

www.insuring.dp.ua 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 
Назва 

комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
СТРЕЦЬКА Наталiя 
Миколаївна, 3 роки 

  X    

ГАБ Нiна Василiвна , 3 роки       

ЛОГОША Свiтлана 
Олексiївна, 3 роки 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

26 

з них очних: 2 

з них заочних: 24 

Опис ключових 

рішень ради: 
- Про пiдготовку та проведення загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 
- Про надання дозволу Правлiнню на розмiщення тимчасово вiльних грошових 
коштiв на депозитних рахунках банкiвських установ. 
- Про проведення оцiнки вартостi нерухомого майна Товариства. 
- Про надання дозволу Правлiнню на укладення господарських договорiв. 
- Про надання дозволу Правлiнню на продаж нерухомого  та рухомого майна 

Товариства. 
- Надання згоди  Правлiнню на пiдписання Акту технiчного стану об'єкта 
культурної спадщини. 
- Надання згоди Правлiнню на пiдписання Охоронного договору на пам'ятку 

культурної спадщини. 
- Про надання дозволу Правлiнню на передачу в оренду нерухомого майна 

Товариства. 
За звiтний перiод Наглядова рада та Правлiння вдалося налагодити активну 
комунiкацiю задля вирiшення найбiльш актуальних питань дiяльностi Товариства, 

зокрема: 
- Органiзацiя та проведення загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 
- Кадровi питання. 
-Органiзацiя виконання договiрних зобов'язань Товариства. 
- Аналiз i пошук оптимальних i надiйних умов розмiщення грошових 
коштiвТовариства на депозитних рахунках у банках мiста та областi. 
- Органiзацiя контролю за ефективнимвикористанням та збереженням рухомого i 

нерухомого майна Товариства. 
- Аналiз тенденцiй та впровадження новiтнiх методiв роботи з орендарями 



об'єктiв нерухомостi Товариства.. 
 

Звіт ради 

Наглядова рада здiйснювала свою дiяльнiсть в наступному складi: 

 

1.Стрецька Наталiя Миколаївна - Голова ради  

 

2.Логоша Свiтлана Олексiївна -  член ради 

 

3.Габ Нiна Василiвна - член ради. 

 

За звiтний перiод було проведено 26 засiдань Наглядової ради, на яких розглядалися питання i 

приймалися рiшення, що вiдносяться до компетенцiї ради вiдповiдно до законодавству України та 

Статуту Товариства, зокрема: 

 

- Про пiдготовку та проведення загальних зборiв акцiонерiв; 

 

- Про надання дозволу виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на розмiщення 

тимчасово вiльних грошових коштiв на депозитних рахунках банкiвських установ; 

 

- Про проведення оцiнки вартостi нерухомого майна Товариства; 

 

- Про надання дозволу виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на укладання 

господарських договорiв; 

 

- Про надання дозволу виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на продаж 

нерухомого та рухомого майна Товариства; 

 

- Надання згоди виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на пiдписання Акту 

технiчного стану об'єкта культурної спадщини; 

 

- Надання згоди виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на пiдписання 

Охоронного договору на пам'ятку культурної спадщини; 

 

- Про надання дозволу виконавчому органу в особi Генерального директора Товариства на передачу в 

оренду нерухомого майна Товариства; 

 

За звiтний перiод Наглядова рада та виконавчий орган в особi Генерального директора Товариства 

вдалося налагодити активну комунiкацiю задля вирiшення найбiльш актуальних питань дiяльностi 

Товариства, зокрема : 

 

- органiзацiя та проведення загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

 

- кадровi питання; 

 

- органiзацiя виконання договiрних зобов'язань Товариства; 

 

- аналiз i пошук оптимальних i надiйних умов розмiщення грошових коштiв Товариства на депозитних 

рахунках  у банках мiста та областi;  

 

- органiзацiя контролю за ефективним  використанням та збереженням рухомого i нерухомого майна 

Товариства; 

 



- аналiз тенденцiй та впровадження новiтнiх методiв роботи з орендарями об'єктив нерухомостi 

Товариства.. 

 

 За перiд роботи в 2024 роцi присутнiсть членiв ради на всiх засiданнях складала 100 %. 

 

  

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

АНАНЬЄВА Наталiя Василiвна, 3 роки 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника 10.1. Товариство має одноосiбний виконавчий орган - 

Генерального директора, який здiйснює управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. 
10.2. Генеральний директор пiдзвiтний Загальним зборам i 

Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень. Генеральний 

директор дiє вiд iменi Товариства у межах, встановлених 
Статутом i законом. 
10.3. Генеральним директором може бути будь-яка фiзична особа, 

яка має вищу освiту, повну цивiльну дiєздатнiсть, досвiд роботи 
на керiвних посадах - не менше трьох рокiв i не є членом 

Наглядової ради Товариства. 
Не може бути обраною Генеральним директором особа, визнана 
за рiшенням суду винною у порушеннi вимог статтi 89 Закону 

"Про акцiонернi товариства". Зазначене обмеження 

застосовується протягом трьох рокiв з дати виконання такого 
рiшення суду. 
10.4. Порядок роботи, права та обов'язки Генерального директора, 

а також виплата йому винагороди визначаються Законом "Про 
акцiонернi товариства", iншими актами законодавства, Статутом, 

а також договором або контрактом, що укладається з ним. Вiд 

iменi Товариства договiр або контракт з Генеральним директором 
пiдписує голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на таке 

пiдписання Наглядовою радою. 
10.5. Генеральний директор на вимогу органiв та посадових осiб 
Товариства зобов'язаний надати можливiсть для ознайомлення з 

iнформацiєю про дiяльнiсть Товариства в межах, встановлених 

дiючим законодавством, Статутом та внутрiшнiми положеннями 
Товариства. 
10.6. Генеральний директор щороку складає звiт про свою 

дiяльнiсть. Звiт Генерального директора є окремою складовою 
рiчного звiту Товариства та пiдлягає оприлюдненню вiдповiдно 

до вимог законодавства, передбачених для порядку та строкiв 

оприлюднення рiчного звiту Товариства. 
10.7. Генеральний директор вирiшує всi питання, пов'язанi з 

керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що 
належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв та 

Наглядової ради Товариства, у тому числi: 
1) розробка проектiв рiчного бюджету, бiзнес-планiв, програм 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 
2) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських 

планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх 
реалiзацiї; 
3) прийняття рiшень про вчинення правочинiв Товариства за 

умови, що ринкова вартiсть майна або послуг, що є його 



предметом, становить менше 5 вiдсоткiв вартостi активiв за 
даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 
4) контроль за веденням бухгалтерського облiку та звiтностi 

Товариства; 
5) розробка штатного розкладу та затвердження правил 

внутрiшнього трудового розпорядку, посадових iнструкцiй та 

посадових окладiв працiвникiв Товариства; 
6) забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi 

Товариства на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш як 10 
вiдсотками акцiй Товариства. Аудиторська перевiрка повинна 

бути розпочата не пiзнiше як за 30 днiв з дати надання вiдповiдної 

вимоги акцiонерiв; 
10.8. Генеральний директор обирається Наглядовою радою 

Товариства строком на три роки. 
Генеральний директор повинен виконувати свої обов'язки 
особисто i не може передавати свої повноваження iншiй особi. 
Генеральний директор може мати заступника (заступникiв). У разi 

тимчасової вiдсутностi Генерального директора на перiод 
вiдпустки, вiдрядження за кордон, тимчасової втрати 

працездатностi через хворобу тощо його обов'язки виконує 

Заступник Генерального директора вiдповiдно до наказу 
Генерального директора. Заступник Генерального директора, має 

право представляти iнтереси Товариства у судових органах всiх 

рiвнiв та юрисдикцiй без довiреностi.  
10.9. Генеральний директор має право: 
1) без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства вiдповiдно до рiшень 

Наглядової ради та Загальних зборiв акцiонерiв, в тому числi 
представляти iнтереси Товариства ; 
2) вчиняти правочини вiд iменi Товариства та пiдписувати їх; 
3) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, 
визначених цим Статутом, рiшеннями Загальних зборiв; 
4) видавати довiреностi для здiйснення дiй вiд iменi та в iнтересах 

Товариства та в межах наданих йому повноважень; 
5) в межах своєї компетенцiї видавати накази i давати вказiвки, 

обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства; 
6) пiдписувати колективний договiр, змiни та доповнення до 
нього; 
7) пiдписувати банкiвськi рахунки; 
8) приймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них 
заохочення та накладати стягнення вiдповiдно до Законодавства 

України; 
9) здiйснювати контроль за основними фондами; 
10) надавати Наглядовiй радi пропозицiї щодо полiпшення 

господарської дiяльностi Товариства; 
11) приймати рiшення про вiдрядження працiвникiв Товариства, а 
у разi вiдрядження за кордон - за згодою Наглядової ради; 
12) здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення 

нормальної роботи Товариства, згiдно з чинним законодавством 
та внутрiшнiми документами Товариства; 
13) здiйснювати контроль та розробляти заходи по 

вдосконаленню системи охорони майна Товариства; 
14) укладати договори про надання та отримання позик та 

благодiйної допомоги на суму до 10 000 грн. 
10.10. Припинення повноважень Генерального директора 
Товариства. 
10.11. Без рiшення Наглядової ради повноваження Генерального 

директора припиняються: 
1) за його бажанням, за умови подання Товариству письмового 



повiдомлення про це за два тижнi; 
2) у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким 

його засуджено до покарання, що виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв Генерального директора; 
3) у разi набрання законної сили рiшенням суду, за яким 

Генерального директора визнано винним у порушеннi вимог 

статтi 89 Закону "Про акцiонернi товариства"; 
4) у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 
5) у випадку порушення вимог до посадових осiб органiв 

акцiонерного товариства, встановлених дiючим законодавством; 
10.12. З припиненням повноважень Генерального директора 
одночасно припиняється дiя договору (контракту), укладеного з 

ним. 
10.13. У разi припинення повноважень Генерального директора 
Наглядова рада зобов'язана призначити тимчасово виконуючого 

обов'язки Генерального директора або обрати Генерального 

директора. У разi припинення повноважень Генерального 
директора вiн зобов'язаний передати наявну у нього 

документацiю Товариства, печатки та штампи особi, визначенiй у 

рiшеннi Наглядової ради. У разi невиконання цього обов'язку 
Генеральний директор зобов'язаний вiдшкодувати шкоду, завдану 

Товариству. 
 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

ЛОГВИНЕНКО Євгенiя Володимирiвна,,без обмежень 

РНОКПП  

УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 
1.1. Заступник Генерального директора: 
- виконує доручення Генерального директора; 
- забезпечує  ефективне керiвництво та органiзацiю роботи 

в Товариствi з питань   фiнансової дiяльностi Товариства  i 

координацiю стратегiї розвитку Товариства; 
- здiйснює контроль та органiзацiю роботи, по реалiзацiї 

спiльних проектiв з iншими  компанiями; 
- проводить роботу по органiзацiї перевiрок дiяльностi фiлiй  та 
вiдокремлених пiдроздiлiв; 
-   вживає  заходiв по координацiї  роботи фiлiй та вiдокремлених 

пiдроздiлiв з органами влади на мiсцях, вносить  пропозицiї по 
усуненню недолiкiв та полiпшенню  їх роботи; 
- здiйснює  керiвництво i несе персональну вiдповiдальнiсть 

за роботу всiх фiлiй, пiдроздiлiв  вiддiлiв у разi вiдсутностi 
Генерального директора:    
-  органiзує та забезпечує пiдготовку   матерiалiв на 

засiдання Наглядової Ради, загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства по питанням, що входять до його  компетенцiї; 
- визначає ступiнь вiдповiдальностi працiвникiв вiддiлiв 

Товариства у межах наданих повноважень; 
- у межах своєї компетенцiї органiзує та  контролює 

виконання наказiв Генерального директора; 
- забезпечує здiйснення у межах своєї компетенцiї та 
наданих повноважень контроль справ у фiнансовiй сферi 

дiяльностi Товариства а саме у сферi договiрних вiдносин, вживає 

необхiдних заходiв щодо їх полiпшення; 
- у межах наданих повноважень органiзує ефективну 

взаємодiю Товариства з органами виконавчої влади, 



представницькими органами, органами  державного нагляду та 
контролю,  з пiдприємствами,  органiзацiями та установами; 
- органiзує дiлову взаємодiю Товариства з банками та 

iншими пiдприємствами та фiнансовими установами; 
- органiзує наради, навчання, семiнари з керiвниками фiлiй,  

вiдокремлених  пiдроздiлiв по напрямках дiяльностi Товариства; 
- органiзує та забезпечує виконання доручень Генерального 
директора Товариства; 
- контролює дiяльнiсть та  виконання  планових показникiв 
дiяльностi  фiлiй та вiдокремлених  пiдроздiлiв; 
- у межах своєї компетенцiї та наданої Генеральним 

директором Товариства довiреностi дiє вiд iменi Товариства; 
- аналiзує економiчнi результати дiяльностi Товариства; 
- пiдписує банкiвськi рахунки; 
- пiдписує або вiзує офiцiйнi документи, пiдготовленi  
вiддiлами ; 
- готує пропозицiї по удосконаленню органiзацiї працi 

вiддiлiв, здiйснює контроль за реалiзацiєю вказаних пропозицiй; 
- контролює виконання правил внутрiшнього трудового 

розпорядку фахiвцiв пiдпорядкованих йому вiддiлiв; 
- веде дiлове листування з органами виконавчої влади,  
пiдприємствами, органiзацiями  та компанiями та установами в 

межах своєї компетенцiї; 
- забезпечує планування дiяльностi Генерального директора 
Товариства, приймає участь у засiданнях Наглядової ради, веде 

протоколи засiдань, готує матерiали для загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства; 
- приймає участь у пiдготовцi та органiзацiйних заходах 

укладенню та виконанню Колективного договору;   
- органiзує роботу по пiдготовцi матерiалiв для перевiрки 
контролюючими органами та вiдповiдi на скарги громадян; 
- здiйснює особистий прийом громадян з питань, що 

належать до його компетенцiї в дiяльностi Товариства. 
 - виконує окремi службовi доручення Генерального директора 

Товариства. 
 
III. Права. 
3.1. Заступник Генерального директора  має право: 
- давати розпорядження та вказiвки якi вiдносяться до його 

функцiональних обов'язкiв працiвникам   вiддiлiв та керiвникам 

фiлiй Товариства;  
- здiйснювати взаємодiю з керiвниками  всiх структурних 

пiдроздiлiв Товариства; 
- здiйснювати координацiю роботи пiдроздiлiв стосовно 
органiзацiї та вирiшення   господарської та фiнансової дiяльностi 

Товариства; 
- вносити пропозицiї по застосуванню дисциплiнарних 
заходiв вiдносно працiвникiв Товариства, якi допустили  

порушення чинного  законодавства  або  вчинили грубi 

порушення трудової дисциплiни;  
- в межах наданих йому повноважень Статутом та 

Генерального директора  Товариства представляти  Товариство в 

державних, громадських  органiзацiях, на пiдприємствах i в  
установах, включаючи органи суду та арбiтражу, з питань  

дiяльностi Товариства; 
- вести дiлове листування з органами  виконавчої влади, 
пiдприємствами, органiзацiями та установами в межах своєї 



компетенцiї; 
-  в  межах наданих повноважень надавати письмовi та уснi 

розпорядження, обов'язковi для виконання фахiвцями 

пiдпорядкованих йому структурних вiддiлiв та фiлiалiв  
Товариства; 
- вносити пропозицiї  Генерального директора   по 

удосконаленню роботи Товариства. 
 

  
     VI. Взаємовiдносини за посадою 
 
6.1. Для виконання обов'язкiв та реалiзацiї прав перший заступник 

Генерального директора  взаємодiє. 
6.1.1. З керiвниками всiх структурних пiдроздiлiв з питань: 
- пiдготовки наказiв, розпоряджень, iнструкцiй, проектiв 

договорiв для вiзування; 
- роз'яснень iнформацiї стосовно дiючого законодавства в 

сферi договiрних правовiдносин; 
-  роз'яснень iнформацiї стосовно дотримання законностi 
укладення договорiв на основi Законiв України, Постанов 

Кабiнету Мiнiстрiв України, лiмiтiв вiдповiдальностi фiлiй, 

вiддiлiв та пiдроздiлiв Товариства з питань фiнансової та 
господарської дiяльностi; 
6.1. 2. З головним бухгалтером та фахiвцями бухгалтерiї з питань: 
- здiйснення  поточного контролю за звiтнiстю по 
дiяльностi Товариства та його структурних пiдроздiлiв ; 
- здiйснює контроль за своєчасною сплатою рахункiв по 

господарським  зобов'язанням Товариства i контроль за 
надходженням коштiв вiд оренди i компенсацiї , наданих 

комунальних послуг. 
6.1.3. Як особа на яку покладенi питання  юридичного 
супроводження в Товариствi з питань: 
- узгодження договорiв господарської дiяльностi,  

врегулювання та розгляду скарг. 
6.1.4.  Заступником Генерального директора по господарським  

питанням та  начальником iнвестицiйного  вiддiлу :  
- з узгодження  господарських питань по Товариству. 
 

 
 VIII. Вiдповiдальнiсть 
  
 8.1.  Заступник Генерального директора   несе 

вiдповiдальнiсть: 
- за неналежне виконання своїх посадових обов'язкiв, що 
передбаченi цiєю посадовою iнструкцiєю, - в межах, визначених 

чинним законодавством України про працю; 
- за надання недостовiрної або не повної  iнформацiї про 
стан  виконання роботи, порушення строку виконання роботи; 
- невиконання наказiв, доручень та розпоряджень 

Генерального директора ; 
- за розголос комерцiйної таємницi; 
- за правопорушення, скоєнi   в процесi здiйснення своєї 

дiяльностi, - в межах, визначених дiючим адмiнiстративним,  
кримiнальним та  цивiльним законодавством України; 
за завдання  матерiальної шкоди Товариству - в межах, 

визначених чинним цивiльним законодавством та законодавством 
про працю України 



 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

АНАНЬЄВА Наталiя Василiвна з 01.01.2024р. по 11.04.2024 

року тво голови Правлiння 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

Згiдно до Статуту п.10 Генеральний директор є одноосiбним виконавчим органом Товариства i здiйснює 

управлiння його поточною дiяльнiстю. Генеральний директор керує роботою Компанiї, здiйснює 

керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства, забезпечує виконання рiшень Загальних зборiв, 

Наглядової ради, вiдкриває рахунки в банках, самостiйно укладає угоди, в тому числi кредитнi угоди та 

угоди застави на суму, що не перевищує 5 вiдсоткiв балансової вартостi активiв Товариства за даними 

останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства, але не бiльше 100 тисяч грн..; - без доручення дiє вiд 

iменi Товариства, представляє його в усiх установах, пiдприємствах та органiзацiях як на Українi, так i 

за кордоном та вчиняє вiд його iменi юридичнi дiї в межах компетенцiї, визначеної цим Статутом; - 

укладає будь - якi правочини Товариства (окрiм тих, якi укладаються за рiшенням загальних зборiв або 

Наглядової ради - в такому випадку Генеральний директор укладає правочини лише пiсля вiдповiдного 

рiшення компетентного органу); - укладає фiнансово-господарськi договори, предметом яких є 

отримання кредитiв; - укладає фiнансово-господарськi договори, предметом яких є застава майна або 

майнових прав Товариства; - укладає договори поруки, майнової поруки, гарантiї та iнших видiв 

забезпечення вiд iменi Товариства; - формує адмiнiстративно-керуючий апарат управлiння та 

органiзацiйну структуру Товариства; - розпоряджається нерухомим майном i фiнансами Товариства в 

межах своєї компетенцiї; - виконує iншi дiї для досягнення мети та виконання завдань, якi стоять перед 

Товариством по рiшенню пiдприємницької дiяльностi, комерцiйних i соцiальних питань; - розподiляє 

обов'язки мiж собою та заступниками та працiвниками Товариства; - видає накази та розпорядження, якi 

є обов'язковими для виконання всiм працiвникам Товариства; - пiдписує установчi угоди про створення 

нових господарських Товариств та без доручення приймає участь (голосує) на установчих зборах 

новостворених Товариств. - виконує iншi дiї, якi необхiднi для забезпечення дiяльностi Товариства i не 

входять у компетенцiю Загальних зборiв акцiонерiв, Наглядової ради; - затверджує штатний розклад 

апарату управлiння Товариства та органiзацiйну структур; - затверджує поточнi плани дiяльностi 

Товариства i заходи необхiднi для рiшення цих планiв; - в установленому порядку призначає та звiльнює 

працiвникiв Товариства, установлює посадовi оклади, накладає дисциплiнарнi стягнення; - проводить 

реєстрацiю, перереєстрацiю змiн та доповнень до Статуту пiсля їх затвердження Загальними зборами 

акцiонерiв; - визначає умови працi та оплати працi працюючих членiв апарату Товариства та керiвникiв  

структурних пiдроздiлiв." 

 Дiяльнiсть Товариства у 2024 роцi в умовах вiйни та запровадження воєнного стану на всiй територiї 

України здiйснювалась в звичайному порядку. Поточнi зобов'язання перед усiма контрагентами 

виконувались в повному обсязi та вчасно. В результатi повномасштабного наступу росiї на Україну 

(зовнiшнiй чинник) вплинув на попит та можливостi споживачiв послуг, адже громадяни та бiзнес 

втратили та продовжують втрачати частини своїх доходiв, що призводить до зменшення доходної 

частини бiзнесу (непередбачених змiн запасiв вiдносно дiї потокiв).  

Забезпечення безперервностi дiяльностi Товариства здiйснювалось на основi ключових принципiв - 

стiйкостi, системностi, непередбачуваностi, управлiння змiнами.  

В основi стiйкостi професiйна придатнiсть i дiлова репутацiя персоналу, розумiння процесiв управлiння 

ризиками, забезпечення безперервностi бiзнесових процесiв i перспектив розвитку.  

Компонент непередбачуваностi базується на створенiй системi ланцюга органiзацiйного забезпечення та 

варiативностi командних дiй.  

Основнi положення та завдання щодо безперервностi дiяльностi Товариства базуватимуться на 

стратегiчних намiрах на 2025 рiк.  



В основi таких намiрiв та планiв перспективного розвитку Товариства, окрiм продовження ведення 

основних видiв дiяльностi у 2024 роцi (надання в оренду й експлуатацiю власного нерухомого майна; 

продаж власного нерухомого майна; операцiї з нерухомим майном за винагороду або на основi 

контракту) спрямованiсть на надання консультацiйних послуг, управлiнської та органiзацiйної 

пiдтримки компанiям та iншим органiзацiям з питань керування, корпоративного стратегiчного й 

оперативного планування, визначення напрямiв розвитку бiзнесу, управлiння змiнами, зниження 

собiвартостi та iнших фiнансових питань, маркетингових цiлей i полiтики, кадрової полiтики, стратегiї 

виплат компенсацiй i пенсiй, 

  

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

У Товариствi запроваджується ефективна система 

внутрiшнього контролю за достовiрнiстю iнформацiї, що 

розкривається товариством, в межах якої: виконавчий орган 

несе вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть бухгалтерського 

облiку, фiнансової та не фiнансової iнформацiї; ревiзiйна 

комiсiя забезпечує здiйснення належного контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства; наглядова 

рада забезпечує належний контроль за операцiями з майном 

Товариства та за достовiрнiстю iнформацiї, що 

розкривається Товариством. 

 

 

 

Рiчнi звiти, а також фiнансова звiтнiсть Товариства до їх 

оприлюднення та (або) подання на розгляд загальних зборiв 

акцiонерiв надаються Наглядовiй радi для їх розгляду та 

пiдготовки висновкiв i пропозицiй.  

 

 

 

Товариство використовує сучаснi засоби оприлюднення та 

поширення iнформацiї, в тому числi через мережу Iнтернет. 

На власному веб-сайтi у мережi Iнтернет товариство 

оперативно розмiщує, зокрема, рiчнi звiти, особливу 

iнформацiю, iнформацiю, що стосується загальних зборiв 

акцiонерiв (включаючи повiдомлення про проведення 

загальних зборiв акцiонерiв, протоколи лiчильної комiсiї про 

пiдсумки голосування з кожного питання порядку денного). 

 

 

 

Товариство має чiтко визначену iнформацiйну полiтику, 

спрямовану на розкриття iнформацiї шляхом її донесення до 

вiдома всiх заiнтересованих в отриманнi iнформацiї осiб в 

обсязi, необхiдному для прийняття зважених рiшень. 



Iнформацiйну полiтику товариства визначається з 

врахуванням потреб товариства у захистi конфiденцiйної 

iнформацiї та комерцiйної таємницi. 

 

 

 

Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

товариства здiйснюється через механiзми внутрiшнього 

контролю: 

 

 

 

Наглядова рада; 

 

 

 

 

 

Ревiзор до 11.04.2024р., посада лiквiдована  у зв'язку з 

змiнами у Статутi та чинного законодавства України. 

 

 

 

При здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються 

рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як: 

 

 

 

 

 

 

 

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i 

документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

 

 

 

 

 

 

 

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 

нормування витрат); 

 

 

 

 

 

 

 

3) контроль,  ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка

 вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка 

дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, 



iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i 

простежування). 

 

 

 

 

 

 

 

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i 

використовуються в цiлях управлiння Товариством. 

 

 

 

 

 

 

 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або 

мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi ризики 

виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства. 

 

 

 

 

 

 

 

Основнi фiнансовi iнструменти Товариства, якi несуть в собi 

фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську 

заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються 

наступним фiнансовим ризикам: 

 

 

 

 

 

 

 

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно 

вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик 

складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику; 

 

 

 

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не 

виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi 

(дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих 

обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш 

низькою цiною,нiж їхня справедлива вартiсть, з метою 

погашення зобов'язань; 

 

 



 

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у 

разi невиконання фiнансових зобов'язань контрагентами 

(дебiторами). 

 

 

 

 

 

 

 

Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть 

Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

 

 

 

 

 

 

 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

 

 

 

 

 

 

 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

 

 

 

 

 

 

 

- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, 

зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; 

 

 

 

 

 

 

 

- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i 

зовнiшнього ринку; 

 

 

 

 

 

 



 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

 

 

 

 

 

 

 

Менеджмент приймає рiшення з мiнiмазацiї 

ризикiв,спираючись на власнi знання та досвiд, та 

застосовуючи наявнi ресурси. 

 

 

 

 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Пiдроздiли вiдсутнi 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Пiдроздiли вiдсутнi 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Положення про Наглядову раду Товариства 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

11.04.24 39 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт ревiзора за 2023 рiк та звiти Наглядової ради за 2023 рiк 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

дв 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

дв 



Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ЦИКОВА Тамара Дмитрiвна   52,961765 52,961765 

ЛОГОША Свiтлана 

Олексiївна 
  35,681087 35,681087 

СТРЕЦЬКА Наталiя 
Миколаївна 

  8,245926 8,245926 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 
призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 
посадової особи 

Порядок призначення та 
звільнення посадової особи 

СИДОРЕНКО Юлiя 

Станiславiвна 
  

Ревiзор Товариства, обрана 
рiшенням загальних зборiв 

акцiонерiв 23,07,2020 року 

протокол 37 . . 

Повноваження посадової 
особи визначено згiдно до 

Статуту  та внутрiшнiми 

положеннями Товариства. 
У вiдповiдностi до Статуту . а 

саме: 
8.11.1. Ревiзор є органом 

Товариства, який здiйснює 

контроль i перевiрку 

фiнансово-господарської 
дiяльностi Товариства.  

8.11.2. Ревiзор Товариства 

обирається Загальними 
зборами виключно з числа 

осiб, якi мають повну цивiльну 

дiєздатнiсть, або з числа 
юридичних осiб - акцiонерiв 

шляхом кумулятивного 

голосування строком на 5 
рокiв. 

8.11.3. При здiйсненнi 

контролю за фiнансово-
господарською дiяльнiстю 

Товариства Ревiзор перевiряє: 
1) достовiрнiсть даних, 

якi мiстяться у рiчнiй 

фiнансовiй звiтностi 

Товариства; 
2) вiдповiднiсть ведення 

бухгалтерського, податкового, 

статистичного облiку та 
звiтностi вiдповiдним 

нормативним документам; 
3) своєчаснiсть i правильнiсть 

вiдображення у 

бухгалтерському облiку всiх 

фiнансових операцiй 

Ревiзор Товариства 
призначається та звiльняється 

з посади рiшенням загальних 

зборiв акцiонерiв шляхом 
комулятивного голосування. 

Звiльнена 11.04.2024 року 

рiшенням загальних зборiв 
акцiонерiв Протокол № 39  вiд 

11.04.2024р. у зв'язку з 

закiнченням термiну 
повноважень . 

Посада   ревiзора лiквiдована 

згiдно до Статуту  Товариства 
в редакцiї вiд 11.04.2024р. та 

чинного законодавства 

України 



вiдповiдно до встановлених 
правил та порядку; 
4) своєчаснiсть та 

правильнiсть здiйснення 
розрахункiв за зобов'язаннями 

Товариства; 
5) правильнiсть нарахування 

та виплати дивiдендiв; 
6) фiнансовий стан 

Товариства, рiвень його 

платоспроможностi, 

лiквiдностi активiв, 
спiввiдношення власних та 

позичкових коштiв. 
8.11.4. Ревiзор вiдповiдно до 
покладених на нього завдань 

здiйснює плановi та 

позаплановi перевiрки 
фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства, його 

фiлiй та представництв. 
Порядок проведення перевiрок 

i органiзацiя роботи Ревiзора 

регулюються Положенням про 
Ревiзора Товариства. 
8.11.5. За пiдсумками 

проведення планових та 
позапланових перевiрок 

Ревiзор складає висновки. 
Без висновку Ревiзора Загальнi 

збори не мають права 

затверджувати рiчний баланс 

Товариства. 
8.11.6. Ревiзор доповiдає про 

результати проведених ним 

перевiрок Загальним зборам i 
Наглядовiй радi Товариства 

один раз у квартал. 
8.11.7. Ревiзор зобов'язаний 

вимагати позачергового 

скликання Загальних зборiв у 

разi виникнення загрози 



суттєвим iнтересам 
Товариства або виявлення 

зловживань, вчинених 

посадовими особами 
Товариства 

 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

СТРЕЦЬКА Наталiя Миколаївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 11.04.24 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 96000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 96000,0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11.04.2024 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 96000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

дв 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

дв 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

www.insuring.dp.ua 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:4 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

ЛОГОША Свiтлана Олексiївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 11.04.24 

Розмір винагороди у Виплатили: 60000 



національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 60000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11.04.2024 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 60000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

дв 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

дв 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

insuring.dp.ua  

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:2,5 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

ГАБ Нiна Василiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 11.04.24 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 60000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили: 60000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11.04.2024 



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 60000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 11042024 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:2,5 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

АНАНЬЄВА Наталiя Василiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Генеральний директор 

Дата вступу на посаду 12.04.24 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 297866 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 12042024 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 297866 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 12.04.2024 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 297866 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 12042024 



Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 12042024 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

дв 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

дв 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

insuring.dp.ua за рiшенням загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:12,2 

 

Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 

Назва внутрішнього документа, 

який визначає політику щодо 

розкриття інформації 

дв 

Найменування органу, який 

прийняв рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

дв 

Дата та номер рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

11.04.24 39 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Полiтика розкриття iнформацiї Товариством здiйснюється у 

вiдповiдностi дiючого законодавства України та Статуту  i 

внутрiшнiх документiв Товариства, а також за рiшенням 

загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради. 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Аудиторська перевiрка в Товариствi не здiйснювалась у зв'язку з тим , що вiдповiдно до дiючого 

законодавства Товариство не має суспiльного значення i вимог до такої перевiрки немає. 

 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Протягом звтiтного перiоду емiтен ставив перед собою наступнi завдання у сферi захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi: 

1.. Облiк енергоспоживання, впровадження прогресивних технологiй 

енергоспоживання та освiтлення. 

2. Вiдповiдальне споживання ресурсiв, прiоритет у використаннi ресурсiв, 

якi виготовленi з екологiчної або переробленої сировини 

3. Мiнiмiзацiя шкiдливого впливу на довкiлля при використаннi транспорту 



для забезпечення виконання службових потреб. 

Данi завдання є довгостроковими i знаходяться на стадiї виконання 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Ймовiрнiсть виникнення збиткiв, додаткових 

втрат, або недоотримання 

доходiв унаслiдок забруднення довкiлля, а 

також створення небезпеки для 

бiорiзноманiття. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Сприяння збереженню багатого рiзноманiття 

нашого свiту - бiологiчного, 

культурного, мовного, а також iсторичного та 

природного спадку 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Полiтика сталого розвитку. 

Сталий розвиток має на метi провадження 

господарської дiяльностi в теперiшнiй час без 

шкоди для здоров'я та добробуту майбутнiх 

поколiнь. Основною метою сталого розвитку 

є економiчний i соцiальний прогрес без 

виснаження обмежених ресурсiв планети чи 

руйнування природного середовища. Сталий 

розвиток спрямований на сприяння 

пiдвищенню добробуту людини та побудовi 

бiльш здорового i справедливого суспiльства. 

Для досягнення сталого розвитку державi 

необхiдно взяти iнiцiативу на себе. Однак 

компанiї також мають вiдiгравати певну роль 

у вирiшеннi багатьох проблем. Компанiї 

традицiйно виступали головною рушiйною 

силою економiчного зростання i як однi з 

винуватцiв екологiчної кризи також можуть 

розглядатися як частина рiшення. Наразi 

багато зусиль щодо заохочення сталого 

розвитку носять добровiльний характер i не 

мають стимулiв, чiтко передбачених 

законодавством. Тим не менш, вiдповiднi 

заходи та вiдданiсть сталому розвитку з боку 

компанiй важливi, особливо з урахуванням 

того, що у свiтi з'являються дедалi бiльш чiткi 

i дiєвi нацiональнi та мiжнароднi правила. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

дв 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

дв 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 дв 



6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 дв 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 дв 

 

3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

Статут ПрАТ"Компанiя "Днiпро" 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

рiшення загальних зборiв акцiонерiв вiд 11.04.2024 року 

протокол №39 в новiй редакцiї 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

11.04.24 39 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Емiтент виплачує дивiденди виключно грошовими коштами. 

Дивiденди виплачуються за акцiями, звiт про результати 

емiсiї яких зареєстровано у встановленому законодавством 

порядку. 

Рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр за простими 

акцiями приймається загальними зборами. 

Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюється з 

чистого прибутку за звiтний рiк та/або нерозподiленого 

прибутку, та/або резервного капiталу на пiдставi рiшення 

загальних зборiв протягом шести мiсяцiв з дня прийняття 

загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв. 

Для кожної виплати дивiдендiв за простими та 

привiлейованими  акцiями наглядова рада визначає дату 

складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, та порядок їх виплати. Дата складення перелiку 

осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв за простими 

акцiями, визначається рiшенням наглядової ради, але не 

ранiше нiж через 10 робочих днiв пiсля прийняття такого 

рiшення. 

 Згiдно до 6 роздiлу  Статуту Товариства  дивiдендна 

полiтика грунтується на цьому: 

6.1. Загальнi збори щорiчно, за пiдсумками дiяльностi 

Товариства у попередньому (звiтному) роцi, приймають 

рiшення про розподiл прибутку за звiтний рiк. Цей прибуток 

(або його частина) може бути спрямований на виплату 

дивiдендiв акцiонерам у порядку, встановленому чинним 

законодавством, Статутом Товариства .  

6.2. Виплата дивiдендiв акцiонерам за всiма типами акцiй 

Товариства проводиться за рiшенням Загальних зборiв. 

6.3. Товариство виплачує дивiденди виключно грошовими 



коштами. 

6.4. Дивiденди виплачуються на акцiї Товариства, звiт про 

результати розмiщення яких зареєстровано у встановленому 

законодавством порядку. 

6.5. Виплата дивiдендiв здiйснюється з чистого прибутку 

звiтного року та/або нерозподiленого прибутку в обсязi, 

встановленому рiшенням Загальних зборiв, у строк не 

пiзнiше шести мiсяцiв з дня прийняття Загальними зборами 

рiшення про виплату дивiдендiв. 

У разi прийняття загальними зборами рiшення щодо виплати 

дивiдендiв у строк, менший нiж передбачений абзацом 

першим цього пункту, виплата дивiдендiв здiйснюється у 

строк, визначений Загальними зборами. 

Виплата дивiдендiв власникам акцiй вiдбувається 

пропорцiйно до кiлькостi належних їм цiнних паперiв, а 

умови виплати дивiдендiв (зокрема щодо строкiв, способу та 

суми дивiдендiв) є однаковi для всiх власникiв акцiй.  

6.6. У разi прийняття Загальними зборами рiшення про 

виплату дивiдендiв за привiлейованими акцiями, але якщо 

при цьому вiдсутнiй або недостатнiй розмiр чистого 

прибутку звiтного року та нерозподiленого прибутку 

минулих рокiв, виплата дивiдендiв за привiлейованими 

акцiями здiйснюється за рахунок резервного капiталу 

Товариства. 

6.7. Виплата дивiдендiв за привiлейованими акцiями 

здiйснюється з чистого прибутку звiтного року та/або 

нерозподiленого прибутку минулих рокiв, та/або резервного 

капiталу, сформованого для виплати дивiдендiв за 

привiлейованими акцiями в обсязi, встановленому рiшенням 

Загальних зборiв акцiонерiв у строк не пiзнiше шести 

мiсяцiв пiсля закiнчення звiтного року в розмiрi 3 (три) 

грн.00 коп. на одну привiлейовану акцiю. 

6.8. Рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр як за 

простими, так i за привiлейованими акцiями приймається 

Загальними зборами. Виплата нарахованих дивiдендiв 

вiдповiдно до прийнятого рiшення Загальних зборiв є 

обов'язком Товариства.  

6.9. Для кожної виплати дивiдендiв Наглядова рада 

Товариства встановлює дату складення перелiку осiб, якi 

мають право на отримання дивiдендiв (далi - Перелiк), 

порядок та строк їх виплати. Дата складення перелiку осiб, 

якi мають право на отримання дивiдендiв за простими 

акцiями, визначається рiшенням Наглядової ради, але не 

ранiше нiж через 10 робочих днiв пiсля прийняття такого 

рiшення. Перелiк осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв за привiлейованими акцiями, складається 

протягом одного мiсяця пiсля закiнчення звiтного року. 

Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

складається у порядку, встановленому законодавством про 

депозитарну систему України. 

6.10. Дата складення Перелiку не може передувати датi 

прийняття рiшення про виплату дивiдендiв.  

Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою, 



повiдомляє осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати. 

6.11. Товариство здiйснює виплату дивiдендiв через 

депозитарну систему України або безпосередньо 

акцiонерам. Спосiб виплати дивiдендiв визначається 

вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. 

6.12. Дивiденди в першу чергу виплачуються акцiонерам-

власникам привiлейованих акцiй. Пiсля отримання 

дивiдендiв акцiонерами-власниками привiлейованих акцiй в 

повному обсязi, дивiденди виплачуються у другу чергу 

акцiонерам-власникам простих акцiй, якщо Загальними 

зборами буде прийнято рiшення про виплату таких 

дивiдендiв. Якщо за будь-який календарний рiк виплата 

дивiдендiв не проводилась, такi дивiденди не 

накопичуються та не пiдлягатимуть сплатi пiзнiше за 

рахунок майбутнiх доходiв. 

6.13. Товариство не має права приймати рiшення про 

виплату дивiдендiв та здiйснювати виплату дивiдендiв у 

випадках, встановлених дiючим законодавством. 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 
регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 
за якою розміщено 

внутрішній документ 
1 2 3 4 

1 
Iнформацiя про проведення 

загальних зборiв акцiонерiв 

Змiст та порядок проведення та 
перелiк питань винесиних на 

розгляд загальних зборiв 

акцiонерiв регулюється 
Статутом Товариства та 

Положенням  про загальнi збри 

акцiонерiв та вимогами 
чинного законодавства 

України. 

www.insuring.dp.ua 

2 
Рiчна звiтнiсть Товариства до 

якого входить i роздiл 
фiнансової звiтностi 

Вимогами чинного 
законодавста України , 

положеннм про Наглядову 

раду 

www.insuring.dp.ua 

3 
Особлива iнформацiя 

Товариства 

Змiни посадових осiб емiтента 

за рiшенням загальних зборiв 

та рiшенням Наглядової ради 
Товариства 

www.insuring.dp.ua 

4 
Структура власностi 

Товариства 

Статут Товариства . внутрiшнi 

документи та вимоги чинного 

законодавства України 
www.insuring.dp.ua 

5 
Органiзацiна структура 

Товариства 

Статут Товариства, внутрiшнi 

положення товариства та 

вимоги чинного законодавства 
України 

www.insuring.dp.ua 

5 
Iнформацiя про пiдроздiли 

Товариства з iнформацiєю про 

його адресу 

Положення про фiлiю 

Товариства, Статут Товариства 
та вимоги чинного 

законодавства. 

www.insuring.dp.ua 

 



VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

www.insuring.dp.ua 

2. Особлива інформація 

№ 
з/п 

Вид особливої 
інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 
ТИТУЛЬНИЙ АРКУШ 

 
12.04.2024 

(дата реєстрацiї 

емiтентом 
електронного 

документа) 
36-13 

(вихiдний 

реєстрацiйний номер 

електронного 
документа) 

       
Пiдтверджую 

iдентичнiсть та 

достовiрнiсть 
iнформацiї, що 

розкрита вiдповiдно до 

вимог Положення про 
розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних 

паперiв, а також 
особами, якi надають 

забезпечення за такими 

цiнними паперами 
(далi - Положення). 

 
Генеральний директор 

ПрАТ"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО"  
 

 АНАНЬЄВА 

Н.В. 
(посада) 

 (мiсце для 

накладання 
електронного пiдпису 

уповноваженої особи 

емiтента/ особи, яка 
надає забезпечення, що 

базується на 

квалiфiкованому 
сертифiкатi вiдкритого 

ключа) 

 (прiзвище та 
iнiцiали керiвника або 

12.04.24 www.insuring.dp.ua 



уповноваженої особи 
емiтента) 

 
Особлива iнформацiя / 

iнформацiя про 

iпотечнi цiннi папери/ 
сертифiкати фонду 

операцiй з 

нерухомiстю емiтента 
 

I. Загальнi вiдомостi 
1. Повне 

найменування: 

ПРИВАТНЕ 
АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" 

2. Органiзацiйно-

правова форма: 
Приватне акцiонерне 

товариство 
3. Мiсцезнаходження: 

49000, 

Днiпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, вулиця 
Королеви Єлизавети П. 

будинок 12 
4. Iдентифiкацiйний 

код юридичної особи: 

02305896 
5. Мiжмiський код та 
номер телефону: 056 

7804104 
6. Адреса електронної 

пошти, яка є офiцiйним 

каналом зв'язку: 

prat_dnipro@ukr.net 
7. Повне 

найменування, 

iдентифiкацiйний код 
юридичної особи, 

країна реєстрацiї 

юридичної особи та 
номер свiдоцтва про 

включення до Реєстру 

осiб, уповноважених 
надавати iнформацiйнi 

послуги на ринках 

капiталу та 
органiзованих 

товарних ринках 

особи, яка провадить 
дiяльнiсть з 

оприлюднення 

регульованої 
iнформацiї вiд iменi 



учасникiв ринкiв 
капiталу та 

професiйних учасникiв 

органiзованих 
товарних ринкiв (у разi 

здiйснення 

оприлюднення): 
Державна установа 

"Агентство з розвитку 
iнфраструктури 

фондового ринку 

України", 21676262, 
Україна, 

DR/00001/APA 
8. Повне 

найменування, 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 
країна реєстрацiї 

юридичної особи та 

номер свiдоцтва про 
включення до Реєстру 

осiб, уповноважених 

надавати iнформацiйнi 
послуги на ринках 

капiталу та 

органiзованих 
товарних ринках, 

особи, яка здiйснює 

подання звiтностi 
та/або звiтних даних до 

НКЦПФР (у разi, якщо 

емiтент не подає 
iнформацiю до 

НКЦПФР 

безпосередньо): 
Державна установа 

"Агентство з розвитку 

iнфраструктури 
фондового ринку 

України", 21676262, 

Україна, 
DR/00002/ARM 

 
II. Данi про дату та 

мiсце оприлюднення 

iнформацiї  
 

Iнформацiя розмiщена 

на власному вебсайтi 
емiтента

 www.insuring.d

p.ua 12.04.2024 
 (URL-адреса 

вебсайту) (дата) 
  

ВIДОМОСТI 



про змiну складу 
посадових осiб 

емiтента 
 

Дата вчинення дiї

 Змiни 
(призначено, звiльнено, 

обрано або припинено 

повноваження) Посада
 Iм'я особи

 Розмiр частки в 

статутному капiталi 
емiтента (у вiдсотках) 

1 2 3

 4 5 
11.04.2024

 Припинено 

повноваження Голова 
Наглядової ради

 СТРЕЦЬКА 

Наталiя Миколаївна
 8,245926 

Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 
i точного розкриття 

iнформацiї про дiю: 
Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 

Загальних зборiв 

акцiонерiв 
ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" ( надалi -

Товариство)  вiд 
11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р) 
вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 
прийнято рiшення 

припинити з 11 квiтня 

2024 року 
повноваження 

СТРЕЦЬКОЇ НАТАЛIЇ 

МИКОЛАЇВНИ голови 
Наглядової ради у 

зв'язку з закiнченням 

термiну перебування 
на цiй посадi. Рiшення 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 
Товариства не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 



прийнято на пiдставi 
Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". Строк 

перебування на посадi 
голови Наглядової 

ради Товариства з 
23.07.2020р. по 

11.04.2024р. Володiє 

часткою в статутному 
капiталi емiтента  

8,245926 %  . 

Непогашеної судимостi 
за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. Рiшення рiчних 
загальних зборiв 

акцiонерiв вважається 

прийнятими з моменту 
складання протоколу 

про пiдсумки 

голосування. 
11.04.2024 Обрано

 Голова 

Наглядової ради
 СТРЕЦЬКА 

Наталiя Миколаївна

 8,245926 
Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 

Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 
Загальних зборiв 

акцiонерiв 

ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" вiд 

11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р) 
та рiшення Наглядової 

ради Товариства вiд 

11.04.2024р. ( протокол 
№ 1 вiд 11.04.2024р.) 

вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 
емiтента, а саме - 

обрано головою 

Наглядової ради 
Товариства 

СТРЕЦЬКУ 

НАТАЛIЮ 
МИКОЛАЇВНУ з 



11квiтня 2024 року 
Вважати повноваження 

обраного голови 

Наглядової ради 
такими, що набули 

чинностi з 11 квiтня 

2024 року на строк 3 
роки до 11.квiтня 2027 

року. Володiє часткою 
в статутному капiталi 

емiтента  8,245926 %  . 

Непогашеної судимостi 
за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. Згоди на 
розкриття  паспортних 

даних не надано. 

Рiшення рiчних 
загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства 

не мiстить 
обгрунтування змiн у 

персональному складi 

посадових осiб та 
прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 
та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 
Голова Наглядової 

ради Товариства 

обрана на 3 роки.  
 Протягом останнiх 5 

рокiв СТРЕЦЬКА Н.М. 

обiймала наступну 
посаду: Директор ТОВ 

"МАРЕНДА" з 

01.09.2016р. по т.ч.  
Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв та рiшення 
Наглядової ради 

вважається 

прийнятими з моменту 
складання протоколу 

про пiдсумки 

голосування 
 

11.04.2024
 Припинено 

повноваження Член 

Наглядової ради
 ЛОГОША 

Свiтлана Олексiївна

 35,681087 
Додаткова iнформацiя, 



необхiдна для повного 
i точного розкриття 

iнформацiї про дiю: 
Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 

Загальних зборiв 

акцiонерiв 
ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" ( надалi -
Товариство)  вiд 

11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р) 
вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 
прийнято рiшення 

припинити з 11 квiтня 

2024 року 
повноваження 

ЛОГОШI СВIТЛАНИ 

ОЛЕКСIЇВНИ - члена 
Наглядової ради у 

зв'язку з закiнченням 

термiну перебування 
на цiй посадi. Рiшення 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 
Товариства не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 
акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". Строк 

перебування на посадi 

члена Наглядової ради 
Товариства з 

23.07.2020р. по 

11.04.2024р. Володiє 
часткою в статутному 

капiталi емiтента  

35,681087%. 
Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 
немає. Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв вважається 
прийнятими з моменту 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування. 



11.04.2024 Обрано
 Член 

Наглядової ради

 ЛОГОША 
Свiтлана Олексiївна

 35,681087 
Додаткова iнформацiя, 
необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 

Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 
Загальних зборiв 

акцiонерiв 

ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" вiд 

11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р)  
вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 
обрано членом 

Наглядової ради 

Товариства ЛОГОШУ 
СВIТЛАНУ 

ОЛЕКСIЇВНУ з 11 

квiтня 2024 року. 
Вважати повноваження 

обраного члена 

Наглядової ради 
такими, що набули 

чинностi з 11 квiтня 

2024 року на строк 3 
роки до 11 квiтня 2027 

року. Володiє часткою 

в статутному капiталi 
емiтента 35,681087%. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 
посадовi злочини 

немає. Згоди на 

розкриття  паспортних 
даних не надано. 

Рiшення  загальних 

зборiв акцiонерiв 
Товариства не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 
акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". 



Член Наглядової ради 
Товариства обрана на 3 

роки.  
 Протягом останнiх 5 
рокiв ЛОГОША С.О. 

обiймала наступну 

посаду: директор ТОВ 
"Даймондс-груп" з 

01.07.2007 р. - по т. ч. 
Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв  вважається 
прийнятими з моменту 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування. 

 
11.04.2024

 Припинено 

повноваження Член 

Наглядової ради
 ГАБ Нiна 

Василiвна

 0,000489 
Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 

Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 
Загальних зборiв 

акцiонерiв 

ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" ( надалi -

Товариство)  вiд 
11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2023р) 

вiдбулись змiни в 
складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 

прийнято рiшення 
припинити з 11 квiтня 

2024 року 

повноваження ГАБ 
НIНИ ВАСИЛIВНИ - 

члена Наглядової ради 

у зв'язку з закiнченням 
термiну перебування 

на цiй посадi. Рiшення 

рiчних загальних 
зборiв акцiонерiв 

Товариства не мiстить 

обгрунтування змiн у 
персональному складi 



посадових осiб та 
прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 
та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". Строк 
перебування на посадi 

члена Наглядової ради 
Товариства з 

23.04.2020р. по 

11.04.2024р. Володiє 
часткою в статутному 

капiталi емiтента  

0,000489%. 
Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 
немає. Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв вважається 
прийнятими з моменту 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування 

11.04.2024 Обрано

 Член 
Наглядової ради

 ГАБ Нiна 

Василiвна
 0,000489 

Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 
i точного розкриття 

iнформацiї про дiю: 
Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 

Загальних зборiв 

акцiонерiв 
ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" вiд 

11.04.2024р. (протокол 
№ 39 вiд 11.04.2024р)  

вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 
емiтента, а саме - 

обрано членом 

Наглядової ради 
Товариства ГАБ НIНУ 

ВАСИЛIВНУ з 11 

квiтня 2024 року. 
Вважати повноваження 

обраного члена 

Наглядової ради 
такими, що набули 



чинностi з 11 квiтня 
2024 року на строк 3 

роки до 11 квiтня 2027 

року. Володiє часткою 
в статутному капiталi 

емiтента 0,000489%. 

Непогашеної судимостi 
за корисливi та 

посадовi злочини 
немає. Згоди на 

розкриття  паспортних 

даних не надано. 
Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства 
не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 
акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". 

Член Наглядової ради 

Товариства обрана на 3 
роки.  

 Протягом останнiх 5 

рокiв ГАБ Н.В. не 
обiймала  посади:- 

пенсiонер - 29.03.2016 

р. - по т. ч. 
Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв  вважається 
прийнятими з моменту 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування. 

 
11.04.2024

 Припинено 

повноваження Ревiзор
 СИДОРЕНКО 

Юлiя Станiславiвна

 0 
Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 

Вiдповiдно до 

протоколу рiчних 
Загальних зборiв 

акцiонерiв 

ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО 



ТОВАРИСТВА 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" ( надалi -

Товариство)  вiд 
11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р) 

вiдбулись змiни в 
складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 
прийнято рiшення 

припинити з 11 квiтня 

2024 року 
повноваження 

СИДОРЕНКО ЮЛIЇ 

СТАНIСЛАВIВНИ - 
Ревiзора Товариства у 

зв'язку з закiнченням 

термiну перебування 
на цiй посадi. Рiшення 

рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 
Товариства не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 
акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". Строк 

перебування на посадi 

Ревiзора Товариства з 
23.07.2020р. по 

11.04.2024р. Не володiє 

часткою в статутному 
капiталi емiтента. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 
посадовi злочини 

немає. Рiшення рiчних 

загальних зборiв 
акцiонерiв вважається 

прийнятими з моменту 

складання протоколу 
про пiдсумки 

голосування. 
11.04.2024

 Припинено 

повноваження ТВО 

Голови Правлiння
 АНАНЬЄВА 

Наталiя Василiвна

 0 
Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 



Вiдповiдно до 
протоколу рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв 
ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" вiд 
11.04.2024р. (протокол 

№ 39 вiд 11.04.2024р)  

вiдбулись змiни в 
складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 

припинено 
повноваження 

тимчасово 

виконуючого обов'язки 
голови Правлiння 

Товариства 

АНАНЬЄВОЇ 
НАТАЛIЇ 

ВАСИЛIВНИ  з 11 

квiтня 2024 року. у 
зв'язку з припиненням 

повноважень  голови та 

членiв Правлiння. 
Рiшення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства 
не мiстить 

обгрунтування змiн у 

персональному складi 
посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 
акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО".  

Строк перебування на 

посадi тимчасово 
виконуючого обов'язки 

голови Правлiння 

Товариства з 
13.04.2023р. по 

11.04.2024р. Не володiє 

акцiями ПрАТ 
"Компанiя "Днiпро". 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 
посадовi злочини 

немає. Рiшення 

щорiчних загальних 
зборiв акцiонерiв 

вважається 

прийнятими з моменту 
складання протоколу 



про пiдсумки 
голосування. 

 
11.04.2024 Обрано

 Генеральний 

директор
 АНАНЬЄВА 

Наталiя Василiвна

 0 
Додаткова iнформацiя, 

необхiдна для повного 

i точного розкриття 
iнформацiї про дiю: 

Вiдповiдно до 

протоколу засiдання 
Наглядової ради 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" вiд 
11.04.2024р. (протокол 

№ 3 вiд 11.04.2024р)  

вiдбулись змiни в 
складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 

обрано Генеральним 
директором Товариства 

АНАНЬЄВУ 

НАТАЛIЮ 
ВАСИЛIВНУ  з 12 

квiтня 2024 року. 

Вважати повноваження 
обраного Генерального 

директора такими, що 

набули чинностi з 12 
квiтня 2024 року на 

строк 3 роки до 12 
квiтня 2027 року. Не 

володiє часткою в 

статутному капiталi 
емiтента  Непогашеної 

судимостi за корисливi 

та посадовi злочини 
немає. Згоди на 

розкриття  паспортних 

даних не надано. 
Рiшення Наглядової 

ради Товариства не 

мiстить обгрунтування 
змiн у персональному 

складi посадових осiб 

та прийнято на пiдставi 
Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 



"ДНIПРО". 
Генеральним 

директором Товариства 

обрана на 3 роки.  
 Протягом останнiх 5 

рокiв АНАНЬЄВА Н.В. 

обiймала наступнi 
посади: з 16.04.2019р. 

по 
16.11.2021р.заступник 

голови Правлiння АТ 

"КОМЕРЦIЙНИЙ 
БАНК "ЗЕМЕЛЬНИЙ 

КАПIТАЛ" з 

23.08.2022р. по 
31.03.2023р. заступник 

голови Правлiння 

ПрАТ 
"ВЕРХНЬОДНIПРОВС

ЬКИЙ ЛИВАРНО-

МЕХАНIЧНИЙ 
ЗАВОД", а з 

13.04.2023р. по 

11.04.2024р. тимчасово 
виконуючий обов'язки 

голови Правлiння 

ПрАТ"КОМПАНIЯ"Д
НIПРО". 

 Рiшення Наглядової 

ради Товариства  
вважається 

прийнятими з моменту 

складання протоколу 
про пiдсумки 

голосування. 
 

11.04.2024

 Припинено 
повноваження Член 

Правлiння

 ВИШНЯКОВА 
Зiнаїда Василiвна

 0 
Додаткова iнформацiя, 
необхiдна для повного 

i точного розкриття 

iнформацiї про дiю: 
Вiдповiдно до 

протоколу щорiчних 

Загальних зборiв 
акцiонерiв 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" ( надалi -
Товариство)  вiд 



11.04.2024р. (протокол 
№ 39 вiд 11.04.2024р) 

вiдбулись змiни в 

складi посадових осiб 
емiтента, а саме - 

прийнято рiшення 

припинити з 11 квiтня 
2024 року 

повноваження 
ВИШНЯКОВОЇ 

ЗIНАЇДИ 

ВАСИЛIВНИ- члена 
Правлiння Товариства 

у зв'язку з 

припиненням 
повноважень  голови та 

членiв Правлiння. 

Рiшення рiчних 
загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства 

не мiстить 
обгрунтування змiн у 

персональному складi 

посадових осiб та 
прийнято на пiдставi 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 
та Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". Не володiє 
акцiями ПрАТ 

"Компанiя "Днiпро". 

Непогашеної судимостi 
за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. Рiшення 
щорiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 

вважається 
прийнятими з моменту 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування. 

11.04.2024

 Припинено 
повноваження Член 

Правлiння

 КОВТУН 
Оксана Володимирiвна

 0 
Додаткова iнформацiя, 
необхiдна для повного 

i точного розкриття 

iнформацiї про дiю: 
Вiдповiдно до 

протоколу щорiчних 

Загальних зборiв 
акцiонерiв 



ПРИВАТНОГО 
АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" ( надалi -

Товариство)  вiд 

11.04.2024р. (протокол 
№ 39 вiд 11.04.2024р) 

вiдбулись змiни в 
складi посадових осiб 

емiтента, а саме - 

прийнято рiшення 
припинити з 11 квiтня 

2024 року 

повноваження 
КОВТУН ОКСАНИ 

ВОЛОДИМИРIВНИ - 

члена Правлiння 
Товариства у зв'язку з 

припиненням 

повноважень Голови та 
членiв  Правлiння. 

Рiшення рiчних 

загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства 

не мiстить 

обгрунтування змiн у 
персональному складi 

посадових осiб та 

прийнято на пiдставi 
Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

та Статуту ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". Не володiє 

акцiями ПрАТ 
"Компанiя "Днiпро". 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 
посадовi злочини 

немає. Рiшення 

щорiчних загальних 
зборiв акцiонерiв 

вважається 

прийнятими з моменту 
складання протоколу 

про пiдсумки 

голосування. 
 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Відомості про 

проведення загальних 

04.03.24 www.insuring.dp.ua на власному вебсайтi компанiї 



зборів 
До уваги акцiонерiв  

 
 ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" ! 
 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" (надалi-
Товариство) 

iдентифiкацiйний код 

02305896, 
мiсцезнаходження за 

адресою 49000 м. 

Днiпро, вулиця 
Королеви Єлизавети II 

(вул.Глинки) будинок 

12, повiдомляє, 
щорiчнi загальнi збори 

акцiонерiв 

Товариства(надалi -
Збори),вiдбудуться 

11квiтня2024року об 

11.00годинi за 
Київським часом за 

адресою: м. Днiпро, 

вулиця Королеви 
Єлизавети II (вул. 

Глинки), будинок 12, 

другий поверх,кабiнет 
№7.  

 
Час початку i 

закiнчення реєстрацiї 

акцiонерiв та їх 
представникiв для 

участi у рiчних 

загальних зборах 
вiдбудеться:з 09.30 

годин до 10.55 годин 

11 квiтня 2024 року за 
адресою проведення 

рiчних загальних 

зборiв i 
вiдбуватиметься 

вiдповiдно до перелiку 

акцiонерiв, якi мають 
право на участь у 

загальних зборах. 
 

Дата складання 

перелiку акцiонерiв, якi 



мають право на участь 
у загальних зборах : на 

23.00 годину8 

квiтня2024 року. 
 

Спосiб проведення 
загальних зборiв : очнi 

загальнi збори. 
 

Проект порядку 

денного та проекти 
рiшень (крiм 

кумулятивного 

голосування) щодо 
кожного зпитання, 

включеного до проекту 

порядку денного 
рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв: 
 

Питання, включенi до 

проекту порядку 
денного Зборiв Проект 

рiшення з питання 

порядку денного, 
включеного до проекту 

порядку денного 

Зборiв 
 

1. Про обрання 

лiчильної комiсiї 
рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв.

 1. Обрати 
лiчильну комiсiю у 

складi Голови 

лiчильної комiсiї 
Севастьянової Лариси 

Iванiвни та члена 

комiсiї Ананьєвої Дар'ї 
Олександрiвни. 

 
2. Про обрання голови, 

секретаря рiчних 

загальних зборiв 
акцiонерiв та 

визначення порядку 

проведення зборiв. 
 

 2.1. Обрати 
Головою зборiв 

Стрецьку Наталiю 

Миколаївну 
секретарем Зборiв 

Севастьянову Ларису 

Iванiвну. 
 



2.2. Затвердити 
наступний порядок 

проведення загальних 

зборiв (регламент 
зборiв): 

 
- виступи по питаннях 

порядку денного - до 

15 хв.; 
 

- запитання 
доповiдачам, довiдки 

по питаннях порядку 

денного - до 10 хв.;  
 

- голосування по 
питанням порядку 

денного загальних 

зборiв вiдбувається - з 
використанням 

бюлетенiв для 

голосування; 
 

- пiсля розгляду 

кожного питання 
порядку денного 

лiчильна комiсiя 

оголошує пiдсумки 
голосування та складає 

протокол. 
 

Для пiдготовки 

протоколiв лiчильної 
комiсiї про пiдсумки 

голосування пiсля 

розгляду кожного 
питання робиться 

технiчна перерва на 5 

хв.; - збори провести 
без перерви. 

 
3. Розгляд звiту 

Правлiння ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати фiнансово-

господарської 
дiяльностi за 2021 рiк, 

та затвердження 

заходiв за 
результатами його 

розгляду. 3.1. 

Визнати дiяльнiсть 
Правлiння ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" у 2021 роцi 
задовiльною та такою, 



що вiдповiдає метi та 
iнтересам дiяльностi 

Товариства. 
 

3.2. Затвердити звiт 

Правлiння ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 
за 2021 рiк. 

 
4. Розгляд звiту 

Правлiння ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати фiнансово-

господарської 
дiяльностi за 2022 рiк 

та затвердження 

заходiв за 
результатами його 

розгляду. 4.1. 

Визнати дiяльнiсть 
Правлiння ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" у 2022 роцi 
задовiльною та такою, 

що вiдповiдає метi та 

iнтересам дiяльностi 
Товариства. 

 
4.2. Затвердити звiт 

Правлiння ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 

за 2022 рiк. 
 

5. Розгляд звiту 

Правлiння ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 

результати фiнансово-
господарської 

дiяльностi за 2023 рiк 
та затвердження 

заходiв за 

результатами його 
розгляду. 5.1. 

Визнати дiяльнiсть 

Правлiння ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" у 2023 роцi 

задовiльною та такою, 
що вiдповiдає метi та 

iнтересам дiяльностi 

Товариства. 



 
5.2. Затвердити звiт 

Правлiння ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 
за 2023 рiк. 

 

 

 
6. Розгляд звiту 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 

за 2021 рiк та 
затвердження заходiв 

за результатами його 

розгляду. 6.1. 
Визнати дiяльнiсть 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" у 2021 роцi 

задовiльною та такою, 

що вiдповiдає метi та 
iнтересам дiяльностi 

Товариства. 
 

6.2. Затвердити звiт 

Наглядової ради ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 
за 2021 рiк. 

 
7. Розгляд звiту 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 

за 2022 рiк та 
затвердження заходiв 

за результатами його 

розгляду. 7.1. 
Визнати дiяльнiсть 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" у 2022 роцi 

задовiльною та такою, 

що вiдповiдає метi та 
iнтересам дiяльностi 

Товариства. 
 

7.2. Затвердити звiт 

Наглядової ради ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 



результати дiяльностi 
за 2022 рiк. 

 
8. Розгляд звiту 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 

за 2023 рiк та 
затвердження заходiв 

за результатами його 

розгляду. 8.1. 
Визнати дiяльнiсть 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" у 2023 роцi 

задовiльною та такою, 

що вiдповiдає метi та 
iнтересам дiяльностi 

Товариства. 
 

8.2. Затвердити звiт 

Наглядової ради ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 

результати дiяльностi 
за 2023 рiк. 

 
9. Розгляд звiту та 

висновкiв Ревiзора 

ПрАТ "КОМПАIЯ 
"ДНIПРО" за 

результатами 

фiнансово-
господарської 

дiяльностi Товариства 

у 2021 роцi. 9.1. Звiт 
Ревiзора ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" про 
результати фiнансово-

господарської 

дiяльностi Товариства 
за 2021 рiк затвердити 

та визнати роботу 

Ревiзора задовiльною. 
 

9.2. Затвердити 
висновок Ревiзора 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" по рiчному 
звiту за 2021 рiк. 

 
10. Розгляд звiту та 
висновкiв Ревiзора 

ПрАТ "КОМПАIЯ 

"ДНIПРО" за 



результатами 
фiнансово-

господарської 

дiяльностi Товариства 
у 2022 роцi. 10.1. 

Звiт Ревiзора ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати фiнансово-
господарської 

дiяльностi Товариства 

за 2022 рiк затвердити 
та визнати роботу 

Ревiзора задовiльною. 
 

10.2. Затвердити 

висновок Ревiзора 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" по рiчному 

звiту за 2022 рiк. 
 

11. Розгляд звiту та 

висновкiв Ревiзора 
ПрАТ "КОМПАIЯ 

"ДНIПРО" за 

результатами 
фiнансово-

господарської 

дiяльностi Товариства 
у 2023 роцi. 11.1. 

Звiт Ревiзора ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" про 

результати фiнансово-

господарської 
дiяльностi Товариства 

за 2023 рiк затвердити 

та визнати роботу 
Ревiзора задовiльною. 

 
11.2. Затвердити 

висновок Ревiзора 

ПрАТ 
"КОМПАНIЯ"ДНIПРО

" по рiчному звiту за 

2023 рiк. 
 

12. Про розгляд та 
затвердження рiчного 

звiту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2021 рiк.

 12. Затвердити 

рiчний звiт ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2021 рiк. 
 



13. Про розгляд та 
затвердження рiчного 

звiту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2022 рiк.

 13. Затвердити 

рiчний звiт ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2022 рiк. 
 

14. Про розгляд та 

затвердження рiчного 
звiту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2023 рiк.
 14. Затвердити 

рiчний звiт ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2023 рiк. 

 
15. Про розподiл 

прибутку i збиткiв 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2021 рiк.

 15. У зв'язку зi 

збитком ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО", отриманим 

за пiдсумками 2021 
року у розмiрi 960 723 

гривнi, дивiденди за 

2021 рiк не 
нараховувати та не 

виплачувати. 
 

16. Про розподiл 

прибутку i збиткiв 
ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2022 рiк.

 16. У зв'язку зi 
збитком ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО", отриманим 
за пiдсумками 2022 

року у розмiрi 1 941 

778 гривень дивiденди 
за 2022 рiк не 

нараховувати та не 

виплачувати. 
 

17. Про розподiл 
прибутку i збиткiв 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2023 рiк.
 17. У зв'язку зi 

збитком ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 



"ДНIПРО", отриманим 
за пiдсумками 2023 

року у розмiрi 870 562  

гривень дивiденди за 
2023 рiк не 

нараховувати та не 

виплачувати. 
 

18. Про затвердження 
звiту про винагороду 

членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2021 рiк.

 18. Затвердити 

звiт про винагороду 
членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2021 рiк. 
 

19. Про затвердження 
звiту про винагороду 

членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2022 рiк.

 19. Затвердити 

звiт про винагороду 
членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2022 рiк. 
 

20. Про затвердження 
звiту про винагороду 

членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" за 2023 рiк.

 20. Затвердити 

звiт про винагороду 
членiв Наглядової ради 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" за 2023 рiк. 
 

21. Про припинення 

повноважень членiв 
Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". 21. У 

зв'язку iз закiнченням 

строку повноважень 
припинити з 11 квiтня 

2023 р. повноваження 

членiв Наглядової ради 
ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" у повному 

складi. 
 

22. Про обрання членiв 

Наглядової ради ПрАТ 



"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". 22. 

Вiдповiдно до Закону 

України "Про 
акцiонернi товариства" 

(надалi - Закон) та 

Статуту ПрАТ 
"Компанiя "Днiпро" 

обрання членiв 
Наглядової ради 

здiйснюється 

виключно шляхом 
кумулятивного 

голосування, у зв'язку з 

чим проект рiшення 
щодо обрання членiв 

Наглядової ради ПрАТ 

"Компанiя "Днiпро" не 
наводиться, що 

вiдповiдає нормам, 

встановленим 
частиною другою 

статтi 47 Закону. 
 

23. Про затвердження 

умов цивiльно-

правових договорiв з 
Головою,та членами 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" та 

встановлення розмiру 

їх винагороди. 
 

Обрання особи, яка 
уповноважена на 

пiдписання цивiльно-

правових договорiв з 
Головою та членами 

Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
""ДНIПРО". 23.1. 

Затвердити умови 

цивiльно-правових 
договорiв, що 

укладаються з Головою 

та членами Наглядової 
ради ПрАТ "Компанiя 

"Днiпро". 
 

23.2. Встановити 

розмiр їх винагороди в 
межах, що визначенi у 

Положеннi про 

Наглядову ради. 
 

23.2. Обрати Голову 



виконавчого органу 
ПрАТ "Компанiя 

"Днiпро", особою, 

уповноваженою на 
пiдписання цивiльно-

правових договорiв з 

Головою та членами 
Наглядової ради ПрАТ 

"Компанiя "Днiпро". 
 

24. Затвердження змiн 

до статуту Товариства 
шляхом викладення 

його у новiй редакцiї.

 24.1. 
Затвердити змiни до 

статуту ПрАТ 

"Компанiя "Днiпро" 
шляхом викладення 

його у новiй редакцiї. 
 

24.2. Визначити 

уповноваженими 
особами на пiдписання 

змiн до Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" шляхом 

викладення його у 

новiй редакцiї Голову 
Зборiв Стрецьку Н.М. 

та секретаря Зборiв 

Севастьянову Л.I.  
 

24.3. Призначити 
вiдповiдальною 

особою за державну 

реєстрацiю змiн до 
Статуту ПрАТ 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО

" шляхом викладення 
його у новiй редакцiї 

Голову виконавчого 

органу ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО", або особу, 

яка виконує його 
обов`язки. 

 
25. Про внесення змiн 

до внутрiшнiх 

положень ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 25. 

Внести змiни до 
внутрiшнiх положень 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО", а саме: 



Положення про 
Загальнi збори, 

Положення про 

Наглядову раду 
шляхом викладення 

вищенаведених 

положень у новiй 
редакцiї. 

 
26. Про припинення дiї 

положення про 

ревiзора ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 26. 

Припинити дiю 
положення про 

ревiзора ПрАТ 

"КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО". 

 
27. Про припинення 

повноважень Голови та 

членiв Правлiння 
ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 27. 

Припинити 
повноваження Голови 

та членiв Правлiння 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 
"ДНIПРО" у повному 

складi. 
 

28. Про припинення 

повноважень Ревiзора 
ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 28. 

Припинити 
повноваження Ревiзора 

ПрАТ "КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО". 
 

29. Про припинення 

повноважень лiчильної 
комiсiї зборiв. 29. 

Припинити 
повноваження членiв 

лiчильної комiсiї у 

складi Голови 
лiчильної комiсiї 

Севастянової Л.I. та 

члена лiчильної комiсiї 
Ананьєвої Д.О. пiсля 

складання протоколу 

про пiдсумки 
голосування та 

опечатування 

бюлетенiв для 



голосування, якi були 
використанi пiд час 

проведення Зборiв.  
 

Адреса веб-сайту, на 

якому розмiщено 
iнформацiю з 

проектами рiшень 

щодо кожного з 
питань, включених до 

проекту порядку 

денного / порядку 
денного Загальних 

зборiв акцiонерiв, 

повiдомлення про їх 
проведення, а також 

iнформацiя, зазначена 

у п. 36- 42 Роздiлу Х 
Порядку скликання та 

проведення загальних 

зборiв акцiонерiв-
http://www. 

insuring.dp.ua,  
 

Порядок ознайомлення 

з матерiалами, з якими 
акцiонери можуть 

ознайомитись пiд час 

пiдготовки до 
загальних зборiв: 

 
Акцiонери (та їх 

представники) можуть 

ознайомиться з 
матерiалами загальних 

зборiв за письмовим 

запитом протягом 3 
(трьох) робочих днiв з 

дати отримання такого 

запиту за 
мiсцезнаходженням 

Товариства за адресою: 

Україна, 4900, мiсто 
Днiпро, вул. Королеви 

Єлизавети П 

(вул.Глинки), будинок 
12, у кабiнетi 3у робочi 

днi з 09:00 години до 

17:00 години (обiдня 
перерва з 12-30 до 13-

15 години), а в день 

проведення зборiв без 
подання письмового 

запиту - також у мiсцi 

їх проведення. У 
письмовому запитi 

акцiонера зазначаються 



найменування 
акцiонера - юридичної 

особи або прiзвище, 

iм'я та по-батьковi 
акцiонера - фiзичної 

особи, кiлькiсть (тип) 

належних йому акцiй 
(для iдентифiкацiї 

згiдно даних зведеного 
облiкового реєстру). 

Також додається 

виписка з рахунку у 
цiнних паперах 

акцiонера, видана 

депозитарною 
установою станом на 

дату подання 

письмового запиту, яка 
є пiдтвердженням 

факту володiння 

акцiями Товариства 
особою, що подає 

запит. 
 

Ознайомитись iз 

документами, 

необхiдними для 
прийняття рiшень з 

питань порядку 

денного, акцiонери 
можуть шляхом 

направлення 

Товариству запиту 
засобами електронної 

пошти. Запит акцiонера 

на ознайомлення з 
документами, 

необхiдними 
акцiонерам для 

прийняття рiшень з 

питань порядку 
денного, має бути 

пiдписаний 

квалiфiкованим 
електронним пiдписом 

такого акцiонера та/або 

iншим засобом 
електронної 

iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, 
визначеним 

Нацiональною 

комiсiєю з цiнних 
паперiв та фондового 

ринку та направлений 

на адресу електронної 
пошти Товариства: 



prat_dnipro@ukr.net. 
 

У разi отримання 
належним чином 

оформленого запиту 

вiд акцiонера, особа, 
вiдповiдальна за 

ознайомлення 

акцiонерiв з 
вiдповiдними 

документами, 

направляє такi 
документи на адресу 

електронної пошти 

акцiонера, з якої 
направлено запит iз 

засвiдченням 

документiв 
квалiфiкованим 

електронним пiдписом 

та/або iншим засобом 
електронної 

iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, 
визначеним 

Нацiональною 

комiсiєю з цiнних 
паперiв та фондового 

ринку. Товариство 

може надати одну 
загальну вiдповiдь на 

всi запитання 

однакового змiсту. 
 

АНАНЬЄВА Наталiя 
Василiвна - 

Т.В.О.Голови 

Правлiння Товариства 
є особою, 

вiдповiдальною за 

порядок ознайомлення 
акцiонерiв з 

документами й 

матерiалами, 
необхiдними для 

прийняття рiшень з 

питань проекту 
порядку денного / 

порядку денного та за 

порядок надання 
письмових вiдповiдей 

на письмовi запитання 

акцiонерiв пiд час 
пiдготовки до 

Загальних зборiв 

акцiонерiв, контактний 
номер телефону 



вищевказаної 
вiдповiдальної особи: : 

(098)4813231,05034041

04. 
 

Особа вiдповiдальна за 
порядок ознайомлення 

акцiонерiв з 

документами й 
матерiалами, до дати 

проведення Загальних 

зборiв акцiонерiв надає 
вiдповiдi на письмовi 

запитання акцiонерiв 

щодо питань, 
включених до проекту 

порядку денного / 

порядку денного 
Загальних зборiв, 

отриманi Товариством 

не пiзнiше, нiж за один 
робочий день до дати 

проведення Загальних 

зборiв акцiонерiв. 
 

Права, наданi 
акцiонерам вiдповiдно 

до вимог статей 27 та 

28 Закону України 
"Про акцiонернi 

товариства" 
 

Кожною простою 

акцiєю акцiонерного 
товариства її власнику 

- акцiонеру надається 

однакова сукупнiсть 
прав, включаючи права 

на: 
 

1) участь в управлiннi 

товариством; 
 

2) отримання 

дивiдендiв; 
 

3) отримання у разi 
лiквiдацiї товариства 

частини його майна 

або вартостi частини 
майна товариства; 

 
4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 
дiяльнiсть товариства. 

 



Одна проста голосуюча 
акцiя товариства надає 

акцiонеру один голос 

для вирiшення кожного 
питання на загальних 

зборах, крiм випадкiв 

проведення 
кумулятивного 

голосування. 
 

Кожною 

привiлейованою 
акцiєю одного класу її 

власнику - акцiонеру 

надається однакова 
сукупнiсть прав, у тому 

числi визначаються: 
 

1) розмiр i черговiсть 

виплати дивiдендiв; 
 

2) лiквiдацiйна вартiсть 
i черговiсть здiйснення 

виплат у разi лiквiдацiї 

товариства; 
 

3) випадки та умови 

конвертацiї 
привiлейованих акцiй 

цього класу у 

привiлейованi акцiї 
iншого класу, простi 

акцiї або iншi цiннi 

папери; 
 

4) порядок отримання 
iнформацiї про 

дiяльнiсть товариства. 
 

Акцiонерне товариство 

виплачує дивiденди за 
привiлейованими 

акцiями, крiм випадкiв, 

передбачених 
частиною третьою 

статтi 35 цього Закону, 

у розмiрi, 
встановленому 

статутом акцiонерного 

товариства. 
 

Акцiонери - власники 
привiлейованих акцiй 

товариства мають 

право голосу лише у 
випадках, 

передбачених статутом 



акцiонерного 
товариства. 

 
Одна голосуюча 

привiлейована акцiя 

товариства надає 
акцiонеру один голос 

для вирiшення кожного 

питання.  
 

Акцiонери - власники 
привiлейованих 

акцiймають право 

голосу пiд час 
вирiшення загальними 

зборами питань про: 
 

1) припинення 

товариства, що 
передбачає 

конвертацiю 

привiлейованих акцiй 
цього класу у 

привiлейованi акцiї 

iншого класу, простi 
акцiї або iншi цiннi 

папери; 
 

2) внесення до статуту 

акцiонерного 

товариства змiн, що 
передбачають 

обмеження прав 

акцiонерiв - власникiв 
цього класу 

привiлейованих акцiй; 
 

3) внесення до статуту 

акцiонерного 
товариства змiн, що 

передбачають емiсiю 

нового класу 
привiлейованих акцiй, 

власники яких 

матимуть перевагу 
щодо черговостi 

отримання дивiдендiв 

чи виплат у разi 
лiквiдацiї товариства, 

або збiльшення обсягу 

прав акцiонерiв - 
власникiв розмiщених 

класiв привiлейованих 

акцiй, якi мають 
перевагу щодо 

черговостi отримання 

дивiдендiв чи виплат у 



разi лiквiдацiї 
товариства; 

 
4) зменшення 

статутного капiталу 

акцiонерного 
товариства. 

 
Права, наданi 

акцiонерам вiдповiдно 

до вимог статей 27 та 
28 Закону України 

"Про акцiонернi 

товариства", а також 
строк, протягом якого 

такi права можуть 

використовуватися: 
 

- ознайомитися з 
документами, 

необхiдними для 

прийняття рiшень з 
питань порядку 

денного (вiд дати 

надiслання 
повiдомлення про 

проведення Зборiв до 

дати проведення 
Зборiв, а також в день 

проведення зборiв);  
 

- до дати 

проведення Зборiв 

отримати письмову 
вiдповiдь на письмовi 

запитання щодо 

питань, включених до 
проекту порядку 

денного загальних 

зборiв та порядку 
денного загальних 

зборiв; 
 

- отримати 

повiдомлення про 
змiни у порядку 

денному не пiзнiше нiж 

за 10 днiв до дати 
проведення Зборiв;  

 
- вносити 

пропозицiї щодо 

питань, включених до 
проекту порядку 

денного Зборiв (не 

пiзнiше нiж за 20 днiв 
до дати проведення 



Зборiв), а також щодо 
нових кандидатiв до 

складу органiв 

Товариства (не пiзнiше 
нiж за 7 днiв до дати 

проведення Зборiв). 

Пропозицiї вносяться в 
порядку, 

передбаченому ст. 49 
ЗУ "Про акцiонернi 

товариства";  
 

- оскаржити 

рiшення Товариства 

про вiдмову у 
включеннi його 

пропозицiй до проекту 

порядку денного.  
 

Кожен акцiонер ПрАТ 
"Компанiя "Днiпро" 

може ознайомитись з 

матерiалами з питань 
проекту порядку 

денного / порядку 

денного Загальних 
зборiв акцiонерiв 

Товариства та 

документами, 
необхiдними для 

прийняття рiшень з 

питань порядку 
денного Загальних 

зборiв з моменту 

отримання даного 
повiдомлення та до 

дати проведення 

Загальних зборiв 
акцiонерiв шляхом 

направлення 

документiв акцiонеру 
на його запит, що 

надiйшов засобами 

електронної пошти 
та/або направити 

пропозицiї до проекту 

порядку денного 
Загальних зборiв та 

проектiв рiшень на 

адресу prat_dnipro@ 
ukr.net. 

 
Для реєстрацiї та 

участi у зборах 

акцiонери ПрАТ 
"КОМПАНIЯ 

"ДНIПРО" повиннi 



мати при собi 
документ, що 

посвiдчує особу 

(паспорт або iнший 
документ, що може 

iдентифiкувати 

акцiонера), а 
представникам 

акцiонерiв додатково - 
належним чином 

оформлену довiренiсть 

на право участi та 
голосування на 

загальних зборах та 

документ, що 
посвiдчує особу 

представника.  
 

Порядок участi та 

голосування на 

Загальних зборах, що 
вiдбуватимуться очно: 

 
 1. Голосування на 

загальних зборах з 

вiдповiдних питань 
порядку денного 

розпочинається з 

моменту початку 
розгляду питань 

порядку денного зборiв 

Товариства з 
використанням 

вiдповiдного бюлетеня 

для голосування. 
Голосування на 

загальних зборах 

завершується з 
моментузакiнчення 

розгляду всiх питань 

порядку денного11 
квiтня 2024 року. 

 
2. На Загальних зборах 

голосування 

проводиться з усiх 
питань порядку 

денного. 
 

3. Голосування на 

Загальних зборах 
здiйснюється шляхом 

подання акцiонерами 

бюлетеня для 
голосування лiчильнiй 

комiсiї при розглядi 

питань порядку 



денного Зборiв. Якi 
акцiонер отримав при 

реєстрацiї вiд 

тимчасової 
реєстрацiйної комiсiї з 

кiлькiстю належних 

акцiонеру акцiй ПрАТ 
"КОМПАНIЯ"ДНIПРО

" згiдно до реєстру 
акцiонерiв якi мають 

право .брати участь в 

зборах та голосувати 
своїми голосуючими 

акцiями та якi уклали з 

депозитарною 
установою договiр про 

обслуговування 

рахунку в цiнних 
паперах акцiонера, на 

якому облiковуються 

належнi акцiонеру 
акцiї ПрАТ "Компанiя 

"Днiпро" 
 

4. Голосування на 

Загальних зборах з 

питань порядку 
денного проводиться 

виключно з 

використанням 
бюлетеня для 

голосування. У 

випадку отримання 
бюлетеня для 

голосування, 

пiдписаного 
представником 

акцiонера, до бюлетеня 
для голосування 

додаються документи, 

що пiдтверджують 
повноваження такого 

представника 

акцiонера або їх 
належним чином 

засвiдченi копiї. 
 

5. Бюлетень для 

голосування на 

загальних зборах 
засвiдчується пiдписом 

акцiонера (його 

представника), що 
вiдповiдає вимогам, 

визначеним 

Нацiональною 
комiсiєю з цiнних 



паперiв та фондового 
ринку. 

 
6. Представником 

акцiонера на загальних 

зборах може бути 
фiзична особа або 

уповноважена особа 

юридичної особи, 
Представником 

акцiонера - фiзичної чи 

юридичної особи на 
загальних зборах може 

бути iнша фiзична 

особа або 
уповноважена особа 

юридичної особи, 
 

Акцiонер має право 

призначити свого 
представника постiйно 

або на певний строк. 
 

Довiренiсть на право 

участi та голосування 
на загальних зборах, 

видана фiзичною 

особою, посвiдчується 
нотарiусом або iншими 

посадовими особами, 

якi вчиняють 
нотарiальнi дiї, а також 

може посвiдчуватися 

депозитарною 
установою у порядку, 

встановленому дiючим 

законодавством або 
роздiлом VIII 

Положення про 

провадження 
депозитарної 

дiяльностi, 

затвердженого 
рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 
ринку вiд 23 квiтня 

2013 року № 735, 

зареєстрованого в 
Мiнiстерствi юстицiї 

України 27 червня 2013 

року за № 1084/23616 
(у разi оформлення 

довiреностi у виглядi 

паперового 
документу). 

Довiренiсть на право 



участi та голосування 
на загальних зборах вiд 

iменi юридичної особи 

видається її органом 
або iншою особою, 

уповноваженою на це її 

установчими 
документами. 

 
Представник акцiонера 

може отримувати вiд 

нього перелiк питань 
порядку денного 

загальних зборiв з 

iнструкцiєю щодо 
голосування з цих 

питань (завдання щодо 

голосування), яка є 
невiд'ємною частиною 

довiреностi на право 

участi та голосування 
на загальних зборах. 

Пiд час голосування на 

загальних зборах 
представник повинен 

голосувати вiдповiдно 

до завдання щодо 
голосування. Якщо 

представник акцiонера 

не має завдання щодо 
голосування, вiн 

здiйснює голосування 

на загальних зборах на 
свiй розсуд. 

 
Акцiонер має право 

видати довiренiсть на 

право участi та 
голосування на 

загальних зборах 

декiльком своїм 
представникам. У разi 

подання бюлетенiв 

декiлькома 
представниками 

депонента, 

здiйснюється 
iдентифiкацiя та 

реєстрацiя того 

представника, 
довiренiсть якому була 

видана пiзнiше. 
 

Видача довiреностi на 

право участi та 
голосування на 

загальних зборах не 



виключає право участi 
на цих загальних 

зборах акцiонера, який 

видав довiренiсть, 
замiсть свого 

представника. 
 

Акцiонер має право у 

будь-який час до 
закiнчення строку, 

вiдведеного для 

голосування на 
загальних зборах 

вiдкликати чи замiнити 

свого представника на 
загальних зборах, 

повiдомивши про це 

Товариство, або взяти 
участь у загальних 

зборах особисто. 

Повiдомлення 
акцiонером про замiну 

або вiдкликання свого 

представника може 
здiйснюватися за 

допомогою засобiв 

електронного зв'язку 
вiдповiдно до 

законодавства про 

електронний 
документообiг. 

 
Згiдно iз пунктом 10 

роздiлу VI Закону 

України "Про 
депозитарну систему 

України", брати участь 

у голосуваннi на 
загальних зборах 

можуть тiльки тi 

акцiонери, якi уклали 
договiр з депозитарною 

установою про 

обслуговування 
рахунку в цiнних 

паперах. Особам, яким 

рахунок в цiнних 
паперах депозитарною 

установою вiдкрито на 

пiдставi договору з 
емiтентом, необхiдно 

укласти договiр з 

депозитарними 
установами для 

забезпечення реалiзацiї 

права на участь 
уЗагальних зборах. 



 
Наявнiсть 

взаємозв'язку мiж 
питаннями, 

включеними до 

порядку денного. 
 

Наявнiсть 
взаємозв'язку мiж 

питаннями, 

включеними до 
порядку денного 

позачергових 

загальних зборiв, 
означає неможливiсть 

пiдрахунку голосiв та 

прийняття рiшення з 
одного питання 

порядку денного у разi 

неприйняття рiшення 
або прийняття 

взаємовиключного 

рiшення з 
попереднього (одного з 

попереднiх) питання 

порядку денного. 
 

Наявнiсть 
взаємозв'язку 

визначено мiж 

наступними питаннями 
порядку денного 

рiчних загальних 

зборiв: 
 

1) питання 21 з 

питаннями 22, 23. 
 

Пiдрахунок голосiв та 
прийняття рiшення з 

питань порядку 

денного 22, 
23неможливi 

 
(лiчильна комiсiя не 

здiйснює пiдрахунок 

голосiв з зазначених 
питань) у разi 

неприйняття 
 

рiшення з 

попереднього питання 
порядку денного 21.  

 
2) питання 22 з 

питанням 23. 
 



Пiдрахунок голосiв та 
прийняття рiшення з 

питання порядку 

денного 23 неможливi 
 

(лiчильна комiсiя не 
здiйснює пiдрахунок 

голосiв з зазначених 

питань) у разi 
неприйняття 

 
рiшення з 

попереднього питання 

порядку денного 22.  
 

Не пiзнiше, нiж за 30 
днiв до дати 

проведення Загальних 

зборiв на сторiнцi 
http://www.insuring.dp.u

a власного вебсайту 

Товариства буде 
розмiщено: 

 
1) повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв; 
 

2) iнформацiю про 

загальну кiлькiсть 
акцiй та голосуючих 

акцiй станом на дату 

складання перелiку 
осiб, яким 

надсилається 

повiдомлення про 
проведення загальних 

зборiв; 
 

3) перелiк документiв, 

що має надати акцiонер 
(представник 

акцiонера) для його 

участi у загальних 
зборах. 

 
Порядок надання 

акцiонерами 

пропозицiй до проекту 
порядку денного 

загальних зборiв 
 

Кожен акцiонер має 

право внести 

пропозицiї щодо 
питань, включених до 

проекту порядку 



денного загальних 
зборiв, а також щодо 

нових кандидатiв до 

складу органiв 
Товариства, кiлькiсть 

яких не може 

перевищувати 
кiлькiсного складу 

кожного з органiв. 
Пропозицiї вносяться 

не пiзнiше нiж за 

двадцять днiв до дати 
проведення загальних 

зборiв акцiонерiв, а 

щодо кандидатiв до 
складу органiв 

Товариства - не 

пiзнiше нiж за сiм днiв 
до дати проведення 

загальних зборiв 

акцiонерiв. Пропозицiї 
щодо включення нових 

питань до проекту 

порядку денного 
повиннi мiстити 

вiдповiднi проекти 

рiшень з цих питань 
(крiм кумулятивного 

голосування). 

Пропозицiї щодо 
кандидатiв у члени 

наглядової ради 

Товариства мають 
мiстити iнформацiю 

про те, чи є 

запропонований 
кандидат 

представником 

акцiонера (акцiонерiв). 
Пропозицiя до проекту 

порядку денного 

загальних зборiв 
направляється iз 

зазначенням реквiзитiв 

акцiонера, який її 
вносить, кiлькостi, 

типу та/або класу 

належних йому акцiй, 
змiсту пропозицiї, що 

може включати новi 

питання до проекту 
порядку денного та/або 

новi проекти рiшень, а 

також кiлькостi, типу 
та/або класу акцiй, що 

належать кандидату, 

який пропонується 
таким акцiонером до 



складу органiв 
Товариства. 

Пропозицiя до проекту 

порядку денного 
загальних зборiв може 

бути направлена 

акцiонером у виглядi 
електронного 

документу iз 
засвiдченням його 

квалiфiкованим 

електронним пiдписом 
акцiонера (та/або 

iншим засобом 

електронної 
iдентифiкацiї, що 

вiдповiдає вимогам, 

визначеним 
Нацiональною 

комiсiєю з цiнних 

паперiв та фондового 
ринку) на адресу 

електронної пошти, 

зазначену в даному 
повiдомленнi. 

 
На дату складання 
перелiку осiб, яким 

надсилається 

повiдомлення про 
проведення загальних 

зборiв акцiонерiв, 

iнформацiя про 
загальну кiлькiсть 

акцiй та голосуючих 

акцiйє такою: загальна 
кiлькiсть акцiй 

становить 612557 , з 
них:605357 штук 

простих iменних та 

7200 штук 
привiлейованих 

iменних, кiлькiсть 

голосуючих акцiй 
становить : 586305 

штук простих iменних 

та 7200 штук 
привiлейованих 

iменних , що становить 

100% голосуючих 
акцiй.. 

 
Довiдки можна 

отримати за 

телефоном: (098)481 32 

31,0503404104, 050 453 
55 30. 



 
Основнi показники 

фiнансово-
господарської 

дiяльностi (тис. грн.) 
 

Найменування 

показника Звiтний 
 

2023 рiк Звiтний 
 

2022 рiк Звiтний 

2021 рiк
 Попереднiй 

 
2020 рiк 

 
Усього активiв 14803
 16779 17069

 19659 
 

Основнi засоби  

8648 8528 8623
 11505 

 
Запаси - 9

 4 3 
 

Сумарна дебiторська 

заборгованiсть 567
 884 342

 266 
 

Грошовi кошти та їх 

еквiваленти 3890

 5605 6391
 6212 

 
Нерозподiлений 

прибуток  (4785)

 (3914) (1972)
 (1012) 

 
Власний капiтал

 13423 14294

 16236 18912 
 

Статутний капiтал

 11026 11026
 11026 11026 

 
Довгостроковi 

зобов'язання - -

 - - 
 

Поточнi зобов'язання



 1380 2485
 833 747 

 
Чистий фiнансовий 

результат : прибуток 

(збиток)     (871)
 (1972) (960)

 (659) 
 

Середньорiчна 

кiлькiсть акцiй (шт.)
 612557 612557

 612557 612557 
 

Чистий прибуток 

(збиток) на 1 просту  
 

акцiю        (1,42191)

 (1,56710)
 (3,17032)

 (1,07582) 
 

Чисельнiсть 

працiвникiв на кiнець 
перiоду (осiб) 38

 43 50

 53 
 

 

 

 

 
Номер та дата рiшення 
Наглядової ради ПрАТ 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО

" про затвердження 
повiдомлення : 

протокол № 3 вiд "19" 

лютого_2024 року 
 

Дата складання 
повiдомлення: "19" 

лютого 2024 року. 
 

 

 
Пiдтверджую 

достовiрнiсть 
iнформацiї, що 

мiститься у 

повiдомленнi. 
 

 

 

 

 



Голова Наглядової 
ради 

 
ПрАТ 

"КОМПАНIЯ"ДНIПРО

" 
 Стрецька Н.М. 

 

 

 

 

 



КОДИ 

Дата 31.12.24 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"КОМПАНIЯ"ДНIПРО" 

за ЄДРПОУ 02305896 

Територія Дніпропетровська обл. за КАТОТТГ 
UA1202001001

0816623 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 
Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
  за КВЕД 68/20 

Середня кількість працівників: 30 

Адреса, телефон: 49000 мiсто Днiпро, Вулиця Королеви Єлизавети II,  будинок 12, 056 7804104 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.24 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 
1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 
    первісна вартість 1001 0 0 
    накопичена амортизація 1002 ( 0 ) ( 0 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 
Основні засоби 1010 4 823 3 007 
    первісна вартість 1011 8 932 5 920 
    знос 1012 ( 4 109 ) ( 2 913 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 3 825 5 213 
    первісна вартість 1016 6 825 9 053 
    знос 1017 ( 3 000 ) ( 3 840 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 
    первісна вартість 1021 0 0 
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 

1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 1 610 1 610 
Відстрочені податкові активи 1045 0 0 
Гудвіл 1050 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 
Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 
Усього за розділом I 1095 10 258 9 830 

    II. Оборотні активи    



Запаси 1100 0 2 
Виробничі запаси 1101 0 2 
Незавершене виробництво 1102 0 0 
Готова продукція 1103 0 0 
Товари 1104 0 0 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 

1125 428 349 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 0 0 
    з бюджетом 1135 1 1 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 
    з нарахованих доходів 1140 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 138 102 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 3 890 4 121 
Готівка 1166 0 0 
Рахунки в банках 1167 3 890 4 121 
Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 
    резервах незароблених премій 1183 0 0 
    інших страхових резервах 1184 0 0 
Інші оборотні активи 1190 88 87 
Усього за розділом II 1195 4 545 4 662 
    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 0 0 

Баланс 1300 14 803 14 492 
 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 

періоду 

На кінець 
звітного 

періоду 
1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 11 026 11 026 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 3 668 3 668 
Додатковий капітал 1410 0 0 
Емісійний дохід 1411 0 0 
Накопичені курсові різниці 1412 0 0 
Резервний капітал 1415 3 514 3 514 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -4 785 -4 784 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 
Усього за розділом I 1495 13 423 13 424 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 
Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 



Довгострокові кредити банків 1510 0 0 
Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 
Довгострокові забезпечення 1520 0 0 
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 
Цільове фінансування 1525 0 0 
Благодійна допомога 1526 0 0 
Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 
    резерв незароблених премій 1533 0 0 
    інші страхові резерви 1534 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 
Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 
Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 
    товари, роботи, послуги 1615 491 700 
    розрахунками з бюджетом 1620 688 252 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 
    розрахунками зі страхування 1625 0 31 
    розрахунками з оплати праці 1630 7 85 
    одержаними авансами 1635 0 0 
    розрахунками з учасниками 1640 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 
    страховою діяльністю 1650 0 0 
Поточні забезпечення 1660 0 0 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 
Інші поточні зобов’язання 1690 194 0 
Усього за розділом IІІ 1695 1 380 1 068 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 
Баланс 1900 14 803 14 492 
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Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2024 рік 
Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 6 577 5 349 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 
Премії підписані, валова сума 2011 0 0 
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 

2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 0 ) ( 0 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 6 577 5 349 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 0 0 
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 7 700 ) ( 7 069 ) 
Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 79 ) ( 49 ) 
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 0 

    збиток 2195 ( 1 202 ) ( 1 769 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 425 633 
Інші доходи 2240 1 251 316 
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 
Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрати 2270 ( 473 ) ( 51 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 1 0 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 871 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 1 0 

    збиток 2355 ( 0 ) ( 871 ) 
II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 1 -871 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 
попереднього 

року 
1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 2 191 1 987 
Витрати на оплату праці 2505 2 979 2 752 
Відрахування на соціальні заходи 2510 705 678 
Амортизація 2515 238 245 
Інші операційні витрати 2520 1 587 1 407 
Разом 2550 7 700 7 069 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 

період 
попереднього 

року 
1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 612 557 612 557 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 612 557 612 557 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,000000 -1,420000 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 0,000000 -1,420000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 
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Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2024 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 
Стаття 

Код 

рядка 
За звітний 

період 
За аналогічний 

період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 0 0 
Повернення податків і зборів 3005 0 0 
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 0 0 
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 
Надходження від повернення авансів 3020 0 0 
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 

3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 
Надходження від операційної оренди 3040 7 802 6 428 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 
Надходження від страхових премій 3050 0 0 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 32 26 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 2 990 ) ( 3 549 ) 
Праці 3105 ( 2 345 ) ( 2 324 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 675 ) ( 696 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 3 243 ) ( 2 257 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 1 130 ) ( 606 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 2 113 ) ( 1 651 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 

3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -1 419 -2 372 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 
    необоротних активів 3205 1 501 379 

Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 0 0 
    дивідендів 3220 0 0 
Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 0 0 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 

3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 
    необоротних активів 3260 ( 283 ) ( 377 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 1 218 2 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 0 0 
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 

3310 0 0 

Інші надходження 3340 432 655 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 432 655 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 231 -1 715 
Залишок коштів на початок року 3405 3 890 5 605 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 
Залишок коштів на кінець року 3415 4 121 3 890 
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Звіт про власний капітал 
За 2024 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 
Зареєстр

ований 
капітал 

Капітал у 

дооцінках 
Додаткови

й капітал 
Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 
(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 
Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 11 026 3 668 0 3 514 -4 785 0 0 13 423 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 
Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  
4095 11 026 3 668 0 3 514 -4 785 0 0 13 423 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  
4100 0 0 0 0 1 0 0 1 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  
4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  
4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 
Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



капіталу  
Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  
4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  
4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 
акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 
Зменшення номінальної 

вартості акцій  
4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 
Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 1 0 0 1 

Залишок на кінець року  4300 11 026 3 668 0 3 514 -4 784 0 0 13 424 
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